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Technicien Réseaux et Télécommunications (F/H)

Statut : Titulaire ou Contractuel — catégorie B
Affectation : Université de Haute-Alsace

IUT de Colmar
Mission

Le technicien du département Réseaux et Télécommunications (RT) de I'lUT de Colmar assiste I'ensemble des
enseignants dans la préparation, la mise en place du matériel spécifique et assure le bon fonctionnement des
salles de travaux pratiques (TP), y compris la plateforme de virtualisation. Il apporte une assistance technique
aux enseignants et étudiants du département liées a 'utilisation des matériels dans le cadre des diverses
activités d’enseignements du BUT. Il travaille en liaison avec les services informatiques de I'Université pour
I'intégration au réseau universitaire.

Activités principales

e Inventorier et maintenir les plateformes techniques, les matériels et logiciels du département
composés des salles de TP spécifiques RT, de téléphonie, d’électronique, de transmission et
multimédia.

e Assurer la gestion quotidienne et la maintenance de la plateforme de virtualisation

e Préparer les matériels pour les TP selon la demande des enseigants

e Assure la mise a jour et la maintenance des logiciels ainsi que le déploiement d’images dans les salles
de TP RT

e Créer des images types pour les salles de TP et modéles de machines virtuelles pour la plateforme de
virtualisation

e Assister et conseiller les enseignants pour I'achat de nouveaux matériels et logiciels, assurer le suivi
des commandes

e Apporter un support aux enseignants et étudiants dans le cadre des TP et projets (SAE par exemple)

e Etablir des procédures spécifiques a RT pour l'usage des différents matériels et logiciels

e Rédiger de la documentation et des procédures pour I'exploitation et la maintenance des différents
matériels et logiciels RT

Activités associées

e Administrer, paramétrer et installer les matériels et logiciels spécifiques RT ( serveurs locaux, poste
client, équipements ..)

e Etablir les devis avec les différents prestataires

e Faciliter le travail lors de s éances d’autonomie des étudiants (SAE-fourniture de matériels, ouverture
de salles, ...)

e Contacter les supports techniques et suivre les maintenances des matériels RT

o Gérer le parc matériel du département RT

Université de Haute-Alsace www.uha.fr

2, rue des Freres Lumiéere ¢ F-68093 Mulhouse Cedex

Teél. : +33 (0)3 89 33 60 00 o 0 ° @




EX 5
REPUBLIQUE UNIVERSITE
FRANCAISE HAUTE-ALSACE

Liberté
Egalité
Fraternité

Compétences

Connaissances
e Connaissances des systemes d’exploitation
e Connaissances des architectures réseaux et systemes infonuagiques
e Connaissances des matériels et logiciels utilisés en Réseaux et Télécommunications
Connaissance des regles de sécurité et d’hygiene informatique
Compréhension de I'anglais technique liée aux Réseaux et Télécommunications
Démarche Eco campus et la certification ISO 50001 (Systeme de management de I'énergie) de I’'UHA.

Savoir-faire
e Maitrise de I'intégration d’un poste Microsoft Windows dans un domaine Microsoft Active Directory
e Maitrise des systémes d’exploitation Windows, Linux

Connaissance d’au moins un environnement de virtualisation serveur

Etre capable de lire et comprendre des documentations en langue anglaise

Savoir intégrer, aux éléments opérés, les contraintes de sécurité des systemes d’information

e Savoir mener une consultation auprés des fournisseurs

Savoir gérer les situations et hiérarchiser les priorités

Savoir rédiger des procédures techniques

Disposer de qualités rédactionnelles

Savoir-étre
e Sens de I'écoute et un bon relationnel en particulier avec les enseignants et les étudiants
e Travail en équipe
e Rigueur et fiabilité

Autonomie

Réactivité

Environnement et contexte de travail

L'Université de Haute-Alsace compte pres de 10 000 étudiants, inscrits dans plus de 170 formations, du
niveau BUT, licence, dipldme d'ingénieur, master, jusqu'au doctorat, a Mulhouse et a Colmar. Elle compte
également 14 laboratoires de recherche qui font de la recherche fondamentale et de la recherche
appliquée. Université pluridisciplinaire trés innovante, elle est reconnue pour la qualité de ses filieres
professionnalisantes (dont plus de 40 formations en apprentissage) et transfrontaliéres (avec 20 filiéres bi ou
trinationales). Elle contribue au développement du territoire grace a la force de sa recherche partenariale
menée en lien avec les entreprises.

e Télétravail possible

e Congés: 50 jours /an

e Acces a la formation

e Activités sportives et culturelles
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Le département RT regroupe 15 enseignants, 2 secrétaires 1 technicien et forme 200 étudiants environs
chaque année.

Le technicien est placé sous la responsabilité du Chef de département RT et exerce son activité en cohérence
avec le service informatique du campus de Colmar et la Direction du Numérique de I'UHA.

L’emploi du temps des étudiants et les contraintes pédagogiques peuvent influencer I’organisation du travail.

Profil recherché
Formation orientée réseaux, télécommunications et informatique et /ou expérience dans le domaine de
I’'administration systéme et réseaux.

Le permis B est un plus.

Conditions de recrutement
Recrutement fonctionnaire titulaire : par voie de mutation ou détachement

Recrutement interne : a définir en fonction du statut de I'agent

Rémunération recrutement externe : a partir de 2 171 € brut mensuel (selon profil + expérience)
CDD 10 mois — possibilité de renouvellement

Quotité de travail : temps plein —37h30 par semaine

Prise de poste : des que possible

Contact :

Fiche de poste disponible sur le site www.uha.fr — rubrique « recrutements/personnels administratifs et

techniques/offres d’emploi »

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a adresser par courriel uniquement a
recrutements.iutc@uha.fr au plus tard pour le 10/10/2025.

L'Université de Haute-Alsace laisse toute latitude au candidat de joindre tous les documents jugés pertinents
a son CV et valorisant sa carriére.
Lors des auditions, possibilité d’'une mise en situation professionnelle.

Le genre masculin a été retenu dans ce document pour en faciliter la lecture mais englobe aussi bien le
masculin que le féminin.

Dans le cadre du développement de I'université européenne EPICUR et d’Eucor-Le campus européen la
pratique de I’anglais et/ou de I'allemand sera un plus.

Dans le cadre de son projet d’université citoyenne, et de son attention a I’égalité et la diversité, 'UHA accueille

Université de Haute-Alsace www.uha.fr

2, rue des Freres Lumiéere ¢ F-68093 Mulhouse Cedex

Teél. : +33 (0)3 89 33 60 00 o 0 ° @



http://www.uha.fr/
mailto:recrutements.iutc@uha.fr

EX 9
REPUBLIQUE UNINVERSITE
FRANCAISE HAUTE-ALSACE

Liberté
Egalité
Fraternité

favorablement les candidatures des personnes du genre le moins représenté dans le secteur ou la discipline
concerné, des personnes en situation de handicap et des personnes de tous dges et de toutes origines.
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