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SESSION 2024 

 
 

Contrôleur de gestion (H/F) 
 

Catégorie : A 
 
Corps : Ingénieur d’études RF 

 
Branche d’activité professionnelle (BAP) : J 
 
Famille professionnelle : Administration et Pilotage 
 
Métier ou emploi type* : Chargé du contrôle de gestion, d’études et d’évaluation 
*REME,REFERENS, BIBLIOPHILE 
 

Nature du concours : interne 
 
Nombre de poste(s) : 1 
 
 

Affectation : UNIVERSITE DE HAUTE-ALSACE 

 
Service : Service d’Aide au Pilotage (SAP) 

 
 
 

Missions 

Rattaché au Service d’Aide au Pilotage, le contrôleur de gestion a pour mission principale d’apporter à 
l’équipe de direction ou aux services des informations quantitatives et qualitatives pour la mise en 
œuvre de la stratégie de l’établissement. 
 
 

Activités principales 
 

 Construire et mettre en place des outils d’analyse, de pilotage, de régulation (indicateurs, 
tableaux de bord) 

 Identifier et analyser les causes et les effets des écarts entre les objectifs et les réalisations, 
repérer et aider à clarifier les objectifs 

 Proposer aux décideurs des actions ou des solutions correctives à mettre en œuvre 

 Rédiger des rapports et des synthèses 

 Organiser, animer et partager le suivi de gestion 

 Collecter et analyser les données quantitatives et qualitatives et en contrôler la fiabilité 

 Animer et coordonner des groupes de travail 

 Exercer une fonction de veille sur le(s) domaine(s) concerné(s) 

 Assurer une assistance méthodologique et de conseil auprès des différents acteurs 

 Accompagner et promouvoir les actions retenues au sein de l’établissement 
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 Contribuer à l’aide à la décision par la détermination des sujets d’études et par la construction 
d’indicateurs 

 Choisir et mettre en œuvre en les adaptant les méthodes statistiques appropriées (analyse et 
prospective) 

 Analyser, interpréter et présenter les résultats d’un traitement statistique 
 
 

Compétences 

 
Connaissances  

 Connaissance de l’environnement de l’enseignement supérieur et de la recherche 

 Connaissance approfondie des outils du contrôle de gestion, de la comptabilité financière et 
de la comptabilité analytique. 

 Connaissance générale des principes de la conduite de projets. 

 Maîtrise des techniques statistiques et de gestion de base de données : extraction, 
concaténation, fiabilisation, créations d’historiques de données, tableaux de bord, analyse des 
résultats. 

 Maîtrise des outils informatiques dont impérativement Excel 

 Maîtrise des techniques d’entretien, d’animation de réunions et régulation d’une dynamique de 
groupe 

 Capacité de travailler en mode projet 
 

Savoir-faire  
 Conception et conduite de projet 

 Pratique et maîtrise des méthodes d’animation d’ateliers 

 Capacité d’analyse, de synthèse et de restitution 

 Aptitude à promouvoir, porter et justifier un projet, une démarche 

 Compétences rédactionnelle 

 Rôle de conseil 

 
Savoir-être  

 Esprit d’équipe et force de proposition 

 Sens des enjeux et des priorités 

 Ecoute active et sens relationnel 

 Pédagogie et capacité à accompagner en proximité 

 Rigueur, réactivité et adaptabilité 

 Aisance orale 

 Discrétion 

 
 
Environnement et contexte de travail  
L’Université de Haute-Alsace, université pluridisciplinaire hors santé présente à Mulhouse et Colmar, 
accueille près de 10 500 étudiants dans 8 composantes de formation et emploie plus de 1000 
personnels et 1200 vacataires. Son budget consolidé est de 120 millions d’euros. L’UHA est engagée 
dans un dynamique de transformation de sa manière d’opérer les grandes missions qui lui sont 
confiées par la loi sur les universités.  L’établissement est lauréat concernant : 

 La pédagogie : Disrupt 4.0 (PIA Disrupt Campus), ELAN (PIA NCU), HILL (PIA NCU), UHA++ 
(PIA Hybridation), volet pédagogique de DemoUHA (AMI DemoES) ; 

 Les services soutien et support : volet transformation de DemoUHA (AMI DemoES). 

 
Formation et expérience professionnelle  
 
Une formation de type bac +3 (licence ou équivalent) en contrôle de gestion est souhaitée. 
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Conditions réglementaires exigées 
 
Etre en position d’activité au 1er jour des épreuves. 

 
Au 1er janvier de l’année au titre de laquelle le concours est organisé, justifier de 5 années au moins de 
services publics ou justifier de 5 ans de services auprès d’une administration, d’un organisme ou d’un 
établissement d’un Etat membre de la Communauté européenne ou d’un Etat partie à l’accord sur 
l’Espace économique européen autres que la France, et avoir reçu, le cas échéant, une formation 
équivalente à celle requise pour l’accès au corps d’ingénieur d’études dans l’un de ces Etats. 
 
 
 

Le genre masculin a été retenu dans ce document pour en faciliter la lecture mais englobe aussi bien le masculin 
que le féminin. 
 
Dans le cadre du développement de l’université européenne EPICUR et d’Eucor-Le campus européen la pratique 
de l’anglais et/ou de l’allemand sera un plus. 
 
Dans le cadre de son projet d’université citoyenne, et de son attention à l’égalité et la diversité, l’UHA accueille 
favorablement les candidatures des personnes du genre le moins représenté dans le secteur ou la discipline 
concerné, des personnes en situation de handicap et des personnes de tous âges et de toutes origines. 

 


