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UNIVERSITE Enquéte sur le devenir des diplémés 2011 de DUT UNIVERSITE
HAUTE-ALSACE HAUTE-ALSACE
Taux de réponse Profil des répondants Parcours depuis l'obtention du dipléme
| Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés 11 201-2012 . 2012-2013 . 2013-2014
Diplomés 787 Hommes 233
19.ans 7 Etudes : 158
Réponses | 389 Femmes 156 20 ans 212 g :
Total 389 ¢ Etudes: 202
Taux de réponse | 49% 21ans 98 : :
22 ans 38 Pas d'études : 44
5 2 TR Baccalauréat | Effectifs :
Situation principale ‘e o 23 ans et plus ~ Etudes : 339
-12- Etudes: n
au O1-12-2013 ) 5 Total 389 udes
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S 153 Nature du dipléme Effectifs Pas détudes:137
Emploi 12 STG <l Formation initiale (FI) 334 Pas d'études : 126
Recherche d'emploi el 2l >8 Formation continue (FC) 1 Diplomés : 389
Inactivité 37 STL 4 S e 54 Etudes: 9
Poursuite / reprise d'études 179 Bac Pro 6 N : )
Non réponse o Autre 24 U ° Etudes :15
Total 389 Total 389 Total 389 ; Pas d'études : 6
o o 2 Pas d'études : 50
Les premiers emplois occupés )
Etudes:1
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs ”
Pas d'études : 35
Acces direct 19 1 72
14 3 mois 39 2-3 32 : Pas d'études : 34
SAE el 12 A6t e 2 Poursuite d'études
> & 6 mois 5 Non réponse 3 Nature des diplomes préparés aprés le DUT
et (7EfFEEE 37 Total 12 Parmi les diplémés 201 qui ont répondu a l'enquéte, 355 (91%) ont poursuivi
Total 12 112 concernés car en emploi au 01-12-2013 des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.
) ) ) ’ 2 el A 2011-2012 : 1 en CPGE, 3 en BTS, 17 en études de comptabilité, 41 en Ecole de com-
Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont - O R E S I P E = merce ou d'ingénieur, 1en Ecole de journalisme et de communication, 4 en L1, 11 en
consultables et téléchargeables sur S .OBSERVATOIRE REGIONAT L2,99 en L3, 98 en LP, 23 en autres. )
www.unistra.fr \ NEMENT SU CR] 3012-2013 :len anc?ée Qe‘césure, 1Een :3TdS 16I$|t1 éttudes ?Z'cotmptablilité, 39 e[\ Ecole
i . . L . . ‘BT DE L'INSERTION e commerce ou d'ingénieur, 1en Ecole darchitecture et d'art, 2enL2,27 en L3, 8 en
rubrique “Formation - Parcours d'étudiants  PROFESSIONNELLE LP, 39 en Mi, 23 en autres, 58 non renseignés. )
_ 8 0g c DES FTUDIANTS 2013-2014 : 1 en année de césure, 7 en études de comptabilité, 44 en Ecole de com-
ORESIPE - Service de [aide au pilotage merce ou dingénieur, 1en 2,24 enL3,2enLP, 26 en M1, 63 en M2, 11 en autres.




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats 16 Alsace 68 Entreprise publique ou privée 81
salariés... : : :
) - Autres régions 27 Fonction publique 1
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, 6 E .
contrats salariés...) raigfer U Association
Gréce a des relations personnelles 2 Non réponse 6 Prof. libérale ou indépendante 6
Suite a une candidature spontanée 6 Total nz RONICERIRE 7
N . ) ) o ) ) Total 12
Grace aux petites annonces dans la presse 2 Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim 3 De0ay 29 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) 16 10 & 49 25 Ingénieurs - Cadres n
Par le péle emploi 50 4 199 23 Professions intermédiaires 58
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 17 Ouvriers - Employés 37
Autre 7 500 et plus 1 Non réponse 6
Non réponse 42 Non réponse 7 Total 12
Total (réponses multiples) 12 Total 12

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Note méthodologique

Les diplomés en 2011 des 12 Diplémes Universi-
taires de Technologie (DUT) de I'Université de Haute
Alsace (UHA) ont été enquétés par le biais d'un ques-
tionnaire en ligne ou, lorsqu'il a été impossible de les
joindre par téléphone et par courrier. Les question-
naires, nationaux, ont été administrés par chaque Ins-
titut Universitaire de Technologie (IUT). L'exploitation
de lI'enquéte a été réalisée par 'ORESIPE.

Pour I'UHA, les DUT enquétés ont été les suivants :
+ DUT Carriéres juridiques

- DUT Génie biologique

- DUT Génie thermique et énergie

- DUT Hygiéne, sécurité, environnement

- DUT Réseaux et télécommunication

+ DUT Techniques de commercialisation

- DUT Gestion des entreprises et administrations

- DUT Génie électrique et informatique industrielle
- DUT Gestion logisitique et transport

- DUT Génie mécanique et productique

+ DUT Sciences et génie des matériaux

+ DUT Services et réseaux de communication

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

@ Information

La plupart des titulaires dun DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;

Revenu net mensuel : avec prime et 13 mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 43 71
Emplois précaires 19 9
Non réponse 50 32

Total 12 12

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 101 103
Temps partiel 7 5
Non réponse 4 4

Total 12 12

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1° emploi glmlzl?a Emploi o1-12-13

Médiane 1380 € 1465 € 1546 €
Moyenne 1495 € 1610 € 1718 €
Minimum 1056 € 1100 € 1100 €
Maximum 4000 € 4000 € 4333 €
Concernés 74 78 78




UNIVERSITE
HAUTE-ALSACE

Enquéte sur le devenir des diplomés 2011 de DUT
DUT IUT COLMAR

%i

o L M A R

Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du dipl6me

Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés 11 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Diplémés Hommes 93
I EInE g ¢ FEtudes: 93
Réponses | 190 Femmes i 2O BN - s
Total 190 ¢ Etudes:107 ‘
Taux de réponse 39% 21ans 46 P/
22 ans 13 / Pas d'études : 14
Baccalauréat |Effectifs ) !
Situation principale ‘e " 5 e e s 5 Etudes:169
au 01-12-2013 Total 190 / - Etudes:s
L 10 : o/ s
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S 82 Nature du dipléme Effectifs : // Pas d'études : 62
Emploi 75 STG U2 Formation initiale (FI) 167 Pas d'études : 54
Recherche d'emploi & STl 2 Formation continue (FC) 1 Diplomés : 190
Inactivité 1 STL 3 : :
nactivite Par alternance 22 : Etudes: 5
Poursuite / reprise d'études 106 Bac Pro 3 /
Non réponse o : . :
Non réponse o Autre 7 i / i d ]
Total 190 Total 190 ol L / - T
o o z Pas d'études: 21 %
Les premiers emplois occupés z .
i Etudes:o
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs Pas d'atudes : 12 /
Accés direct 12 1 55 —
1a 3 mois 28 2-3 17 Pas d'études : 12
4.3 6 mois 9 4 et plus 3
. - p’ Poursuite d' tudes
> & 6 mois 4 Non réponse o Nature des diplomes préparés aprés le DUT
Non réponse 22 . P 5 p N a .
P UG ' 73 Parmi les diplémés 2011 qui ont répondu a l'enquéte, 178 (94%) ont poursuivi
Total 75 75 concernés car en emploi au 01-12-2013 des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

www.unistra.fr
rubrique "Formation - Parcours d'étudiants”

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage

JORESIPE

OBSERVATOIRE REGIONAL
\ NEMEN UPER]

'ET DE L'INSERTION
PROFESSIONNELLE

DES ETUDIANTS

2011-2012 : 2 en BTS, 24 en Ecole de commerce ou dingénieur, 1en L1, 9 en L2, 45 en
L3, 72 enLP, 15 en autres, 1 non renseigné.

2012-2013 : 1 en année de césure, 2 en BTS, 1en CPGE, 23 en Ecole de commerce ou
diingénieur,3en L2, 9 enL3,3enLP,51enMi, 17 en autres, 6 non renseignés.
2013-2014 : 1 en année de césure, 28 en Ecole de commerce ou dingénieur, 1en L2, 3
enL3,1enLP,19 en M1, 44 en M2, 6 en autres, 6 non renseignés.




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats ” Alsace 44 Entreprise publique ou privée 53
salariés... : : :
) Autres régions 22 Fonction publique 1
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, s e .
contrats salariés...) tranger 7 Association 6
Gréce a des relations personnelles a Non réponse 2 Prof. libérale ou indépendante 3
Suite a une candidature spontanée 3 Total 75 Non réponse 2
- . ) ) o ) ) Total 75
Grace aux petites annonces dans la presse 2 Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim 2 De0ay 18 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) 13 10 & 49 19 Ingénieurs - Cadres 8
Par le péle emploi 3 50 4 199 17 Professions intermédiaires 43
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 9 Ouvriers - Employés 23
Autre 5 500 et plus 9 Non réponse 1
Non réponse 27 Non réponse 3 Total 75
Total (réponses multiples) 75 Total 75

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Note méthodologique

Les diplémés en 2011 des 6 Diplémes Universi-
taires de Technologie (DUT) de l'Institut Universitaire
de Technologie (IUT) de Colmar ont été enquétés par
le biais d'un questionnaire en ligne ou, lorsqu'il a été
impossible de les joindre, par téléphone et par cour-
rier. Les questionnaires, nationaux, ont été adminis-
trés par chaque IUT. L'exploitation de I'enquéte a été
réalisée par ORESIPE.

Pour I'lUT de Colmar, les DUT enquétés ont été les

suivants :

+ DUT Carriéres Juridiques

- DUT Génie biologique

- DUT Génie thermique et énergie

- DUT Hygiéne, sécurité, environnement
- DUT Réseaux et télécommunication

+ DUT Techniques de commercialisation

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

@ Information

La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;
Revenu net mensuel : avec prime et 13° mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats

d'apprentissage et de professionalisation

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 30 47
Emplois précaires 15 8
Non réponse 30 20

Total 75 75

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 69 73
Temps partiel 5
Non réponse 1 o

Total 75 75

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1°r emploi glmlzlﬁg Emploi 01-12-13

Médiane 1325 € 1453 € 1550 €
Moyenne 1502 € 1631 € 1742 €
Minimum 1056 € 1100 € 1100 €
Maximum 4000 € 4000 € 4333 €
Concernés 50 55 55
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Enquéte sur le devenir des diplomés 2011 de DUT

UNIVERSITE
HAUTE-ALSACE

DUT Carrieres juridiQues

Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du dipl6me

Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs
Diplomés

P Hommes 8 ® e o

- 39
Réponses | 47 GSIIIES 20 ans 33

Total a7
Taux de réponse 44 % 2 EneE 10
R . 22 ans 2

Si | Baccalauréat | Effectifs
ituation pr|nC|pa () = ) 23 ans et plus 2
au o1- 12 2013 L G Total 47
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S 2 Nature du dipléme Effectifs

Emploi 18 STG 9 Formation initiale (FI) 46
Recherche d'emploi 2 STI © Formation continue (FC) 1

Inactivité o STL o
Par alternance o

Poursuite / reprise d'études 27 Bac Pro o
. Non réponse o

Non réponse o Autre 2
Total a7 Total a7 Total ¥

Les premiers emplois occupés

Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs

Accés direct 5 1 16

1a3 mois 4 2-3 2

4.3 6 mois 3 4 et plus o

> a 6 mois o Non réponse o

Non réponse 6 Total 18
Total 18

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

www.unistra.fr
rubrique "Formation - Parcours d'étudiants”

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage

18 concernés car en emploi au 01-12-2013

JORESIPE

OBSERVATOIRE REGIONAL
\ NEMEN UPER]

'ET DE L'INSERTION

PROFESSIONNELLE

DES ETUDIANTS

Diplémés 11 | 201-2012 2012-2013 2013-2014
© Etudes:24
Etudes: 30 :
/
Pas d'études: 6
Etudes : 42 : 5
/ ‘ . Etudes:2
/ -
/ Pas détudes:12 :
/ ;
Pas d'études : 10
Diplomeés : 47
¢ Etudes:1
¢ Etudes:2 :
/
/ i Pasdétudes:1
Pas d'études:5 :
© Etudes:o

Pas d'études : 3

Pas d'études: 3

Poursuite d'études
Nature des diplomes préparés aprés le DUT

Parmi les diplémés 2011 qui ont répondu a l'enquéte, 44 (94%) ont poursuivi
des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.

201-2012:1en BTS, 8 enl2,14enL3,19 en LP.

2012-2013 :1en BTS, 1en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 2 en 2,7 enL3,1enLP,
16 en M1, 4 en autres.

2013-2014 : 1 en Ecole de commerce ou d'ingénieur,1enL2,2 enL3,1enLP, 9 en M,
13 en M2.




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats a Alsace 8 Entreprise publique ou privée 5
salariés... : : :
) - Autres régions 9 Fonction publique 8
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, . E .
contrats salariés..) tranger 1 Association 2
Gréce a des relations personnelles 5 Non réponse o Prof. libérale ou indépendante 3
Suite a une candidature spontanée 1 Total Lt Nenineponse °
: i . . . . . Total 18
Grace aux petites annonces dans la presse 1 Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim o De0ay 3 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) o 10 4 49 4 Ingénieurs - Cadres 3
Par le péle emploi o 50 4 199 2 Professions intermédiaires 8
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 2 Ouvriers - Employés 7
Autre o 500 et plus 4 Non réponse o
Non réponse 9 Non réponse 3 Total 18
Total (réponses multiples) 18 Total 18

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Liste des emplois occupés correspondant
a la formation DUT

- Assistant contractualisation achats

- Assistante juridique

- Attachée d'administration

- Chargée de mission Ressources Humaines

- Clerc de notaire

- Gestionnaire de paie

- Gestionnaire de clientéle en banque

- Greffiére des services judiciaires

» Maréchale des logis du corps de soutien tech-
nique et administratif de la gendarmerie nationale

« Technicienne juridique au Péle des affaires
juridiques

Activités et compétences exercées

- Conseils juridiques et fiscaux

- Conseils aux entreprises licenciements

- Contréle interne comptable

- Expertise budgétaire

- Gestion du recours contre tiers de la Caisse
Primaire d'Assurance Maladie (accident de la circula-
tion, accident de vie privée, violences, etc) a I'échelle
régionale

- Recrutement

- Rédaction de contrats de travail

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

@ Information

La plupart des titulaires dun DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;

Revenu net mensuel : avec prime et 13 mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 6 9
Emplois précaires 4 1
Non réponse 8 8

Total 18 18

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 16 17
Temps partiel 1
Non réponse o o

Total 18 18

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1°r emploi glmlzl?a Emploi 01-12-13

Médiane 1230 € 1300 € 1453 €
Moyenne 1408 € 1466 € 1554 €
Minimum 1056 € 1121 € 1146 €
Maximum 3000 € 3000 € 3125 €
Concernés 11 n 11
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Enquéte sur le devenir des diplomés 2011 de DUT

DUT Génie Biologique

UNIVERSITE
HAUTE-ALSACE

Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du dipl6me

Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés 11 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Diplémés
P rlommes ° B & U ¢ FEtudes:20
Réponses | 34 Femmes L7 P i s
Total 34 ¢ Etudes:21 :
Taux de réponse 58 % 21ans 7 LY
A . 22 ans 1 / Pas d'études : 1
Baccalauréat | Effectifs = :
Situation principale e . e plis °  Etudes:29 :
au 01-12-2013 Total 34 -/ .
. : -/ -
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S 33 Nature du dipléme Effectifs : / Pas d'études : 8
Emploi 9 STG © Formation initiale (FI) 34 Pas d'études : 5
Recherche d'emploi ! STl © Formation continue (FC) o Diplomés : 34
Inactivité STL o - ,
nactivite ! Par alternance o : Etudes:o
Poursuite / reprise d'études 23 Bac Pro o /
Non réponse o = . :
Non réponse o Autre 1 P » Etudes: 2
Total 34 Total 34 ol 34 / Pas d'études : 2
0 ¢ o Pas d'études : 5
Les premiers emplois occupés .
: Etudes: o
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs U /
Accés direct 3 1 5 :
1a 3 mois 2 2-3 3 Pas d'études: 3
4.3 6 mois 2 4 et plus 1
R : p, Poursuite d' tudes
2 & E el 9 Non réponse o Nature des diplomes préparés aprés le DUT
Non réponse 2 . A . . T . 5
P Total 7 Parmi les diplémés 2011 qui ont répondu a I'enquéte, 31(91%) ont poursuivi
Total 9 des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.

9 concernés car en emploi au 01-12-2013

JORESIPE

OBSERVATOIRE REGIONAL
\ NEMEN UPER]

2011-2012 : 5 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1en L1, 10 enL3, 9 en LP, 4 en
autres.

2012-2013 : 1 en Année de césure, 2 en Ecole de commerce ou dingénieur, 1en L2, 1
enl3,1enLP, 9 en M1, 3 enautres, 5 non renseignés.

2013-2014 : 1 en Année de césure, 8 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1en L3, 3
en M1, 9 en M2, 1en autres.

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

www.unistra.fr :

. " . Ve E 5 ‘ET DE L'INSERTION

rubrique "Formation - Parcours d'étudiants PROFESSIONNELLE

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage DES ETUDIANTS




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats ‘ Alsace 7 Entreprise publique ou privée 5
salariés... : : :
) Autres régions 2 Fonction publique 1
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, . e .
contrats salariés...) tranger o Association 3
Gréce a des relations personnelles . Non réponse o Prof. libérale ou indépendante o
Suite a une candidature spontanée 1 Total 4 Nenineponse °
- . ) ) o ) ) Total 9
Grace aux petites annonces dans la presse o Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim o De0ay 2 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) 1 10 a 49 2 Ingénieurs - Cadres o
Par le péle emploi o 50 4 199 3 Professions intermédiaires 8
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 2 Ouvriers - Employés o
Autre o 500 et plus fo) Non réponse 1
Non réponse 4 Non réponse o Total 9
Total (réponses multiples) 9 Total 9

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Liste des emplois occupés correspondant
a la formation DUT

- Animatrice Syndicale en Agriculture

- Assistant en sciences des matériaux

- Assistante en techniques biologiques

- Conseiller technique en agriculture biolo-
gique

- Employée commerciale (2)

- Technicien de Laboratoire

- Technicienne en élevage

Activités et compétences exercées

- Analyses microbiologiques sur des produits
agro-alimentaires

- Etude de l'impact antibactérien d'un matériau

- Etude de la biocompatibilité d'un matériau
pour des cellules ostéoblastiques

- Etude du comportement de cellules cancé-
reuses sur un matériau aux propriétés chimiques et
topographiques contrélées

- Organisation et animation des formations et
groupes d'échanges techniques

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

@ Information

La plupart des titulaires dun DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;

Revenu net mensuel : avec prime et 13 mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 2 7
Emplois précaires 2 [¢)

Non réponse 5 2

Total 9 9

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 9 9
Temps partiel o o
Non réponse o o

Total 9 9

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1°r emploi glmlzl?a Emploi 01-12-13

Médiane 1159 € 1300 € 1350 €
Moyenne 1296 € 1364 € 1406 €
Minimum 1100 € 1100 € 1121 €
Maximum 1800 € 1750 € 1917 €
Concernés 6 7 7
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Enquéte sur le devenir des diplomés 2011 de DUT

DUT Hygiene, sécurité, environnement

UNIVERSITE
HAUTE-ALSACE

Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du dipl6me

Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés 11 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Diplomés Memmes 19
e © © Etudes:17
Réponses | 34 Femmes ® 20 ans 24 /
Total 34 ¢ Etudes:18 :
Taux de réponse 51% 21ans 6 L/
R . 22 ans 4 / Pas d'études : 1
Baccalauréat | Effectifs = :
Situation principale e . e plis ° Etudes : 32 :
au 01-12-2013 = aa / - Etudes:2
L o -/ -
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S 27 Nature du dipléme Effectifs : / BT
Emploi 12 STG © Formation initiale (FI) 24 Pas d'études : 12
Recherche d'emploi 2 STl 4 Formation continue (FC) o Diplomés : 34
Inactivité o STL 3 - )
nactivite Par alternance 10 : Etudes :1
Poursuite / reprise d'études 20 Bac Pro o /
Non réponse o = . :
Non réponse o Autre o P » Etudes:1
Total 34 Total 34 ol 34 / Pas d'études : 0
9 ¢ o A Pas détudes:2
Les premiers emplois occupés .
: Etudes: o
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs U /
Accés direct 2 1 9 :
1a 3 mois 4 2-3 3 Pas d'études : 1
43 6 mois 1 4 et plus o
R : p, Poursuite d' tudes
2 & E el 2 Non réponse o Nature des diplomes préparés aprés le DUT
Non réponse 3 . A . . T . ..
P Total 12 Parmi les diplémés 2011 qui ont répondu a I'enquéte, 33 (97%) ont poursuivi
Total LE: des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.

12 concernés car en emploi au 01-12-2013

JORESIPE

OBSERVATOIRE REGIONAL
\ NEMEN UPER]

2011-2012 : 1 en BTS, 4 en Ecole de commerce ou dingénieur, 5 en L3, 18 en LP, 4 en
autres.

2012-2013 : 1 en BTS, 3 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1en LP, 10 en M1, 4 en
autres.

2013-2014 : 1 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 6 en M1, 7 en M2, 3 en autres, 3
non renseignés.

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

www.unistra.fr :
S . Ay i g ot ‘ET DE L'INSERTION
rubrique "Formation - Parcours d'étudiants PROFESSIONNELLE

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage DES ETUDIANTS




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats ‘ Alsace 4 Entreprise publique ou privée 9
salariés... : : :
) - Autres régions 7 Fonction publique 2
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, . E .
contrats salariés...) tranger o Association 1
Gréce a des relations personnelles @ Non réponse 1 Prof. libérale ou indépendante o
Suite a une candidature spontanée o Total L. Nenineponse
- . ) ) o ) ) Total 12
Grace aux petites annonces dans la presse o Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim 2 De0ay 2 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) 3 10 & 49 3 Ingénieurs - Cadres o
Par le péle emploi 2 50 4 199 2 Professions intermédiaires 10
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 3 Ouvriers - Employés
Autre 2 500 et plus 3) Non réponse o
Non réponse 1 Non réponse o Total 12
Total (réponses multiples) 12 Total 12

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Liste des emplois occupés correspondant
a la formation DUT

- Adjoint technique

+ Animateur Hygiéne Sécurité Environnement

+ Animateur sécurité

- Assistante sécurité environnement et inter-
face développement

- Responsable Hygiéne Sécurité Environne-
ment

» Technicienne Hygiéne Sécurité Environne-
ment

« Technicien Fluide

« Technicien Santé Sécurite Environnement

Activités et compétences exercées

- Assistance des directeurs de sites dans des
problématiques HSE(Hygiéne Sécurité Envi-
ronnement)

- Création d'un service de risk management au
niveau du groupe

- Evaluation des risques professionnels

- Evaluation du risque chimique

+ Mesure de I'exposition aux risques des tra-
vailleurs

- Pilotage du service de risk management

- Prévention sécurité

- Réalisation d'audits

@ Information

La plupart des titulaires dun DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;

Revenu net mensuel : avec prime et 13 mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 2 7
Emplois précaires 4 2
Non réponse 6 3

Total 12 12

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 1 12
Temps partiel 1
Non réponse o

Total 12 12

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1° emploi glmlzl?a Emploi o1-12-13

Médiane 1555 € 1503 € 1625 €
Moyenne 1572 € 1531 € 1642 €
Minimum 1400 € 1400 € 1470 €
Maximum 1800 € 1800 € 2050 €
Concernés 7 9 9
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Enquéte sur le devenir des diplomés 2011 de DUT

DUT Réseaux et téléecommunication

UNIVERSITE
HAUTE-ALSACE

Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du dipl6me

Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés 11 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Diplémés
P rlommes > B & U ¢ FEtudes:6
Réponses | 22 Femmes ° P B s
Total 22 ¢ Etudes:9 ?
Taux de réponse 43% 21ans 8 L/
A . 22 ans 4 / Pas d'études : 3
Baccalauréat | Effectifs = :
Situation principale - - e e ° Etudes : 21 :
au 01-12-2013 = . / ~ Etudes:1
L ° L/ 7
Situation au 01-12-2013 Effectifs S 9 Nature du dipléme Effectifs : // Pas d'études : 12
Emploi 12 STG © Formation initiale (FI) 21 Pas d'études : 11
e el Lol 3 2lll 2 Formation continue (FC) o Diplémés : 22
Inactivité o STL o . ,
nactivite Par alternance 1 : Etudes: 0
Poursuite / reprise d'études Bac Pro o /
Non réponse o = . :
Non réponse o Autre 1 P » Etudes: 0
Total 22 Total 22 LG &2 / I geaeeTs
0 ¢ o Pas détudes:1
Les premiers emplois occupés .
: : i Etudes:o
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs Pas d'atudes : 1 /
Accés direct o 1 1 5 :
1a 3 mois 6 2-3 1 Pas d'études : 1
4.3 6 mois o 4 et plus o
R : p, Poursuite d' tudes
2 & E el L Non réponse o Nature des diplomes préparés aprés le DUT
Non réponse 5 . A . . < . o o
P Total 12 Parmi les diplomés 2011 qui ont répondu a l'enquéte, 21(95%) ont poursuivi
Total = des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.

12 concernés car en emploi au 01-12-2013

2011-2012 : 5 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 3 en L3, 11 en LP, 1 en autres, 1

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

JORESIPE

non renseigné.
2012-2013 : 6 en Ecole de commerce ou d'i |ngen|eur 3en M.

OBSERVATOIRE REGIONAL
\ NEMEN UPER]

www.unistra.fr
rubrique "Formation - Parcours d'étudiants”

: 2013-2014 : 3 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 3 en M2, 1 en autres.
‘ET DE L'INSERTION
PROFESSIONNELLE

ORESIPE - Service de laide au pilotage DES ETUDIANTS




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats 5 Alsace 9 Entreprise publique ou privée 12
salariés... : : :
) - Autres régions 2 Fonction publique

Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, . E .
contrats salariés...) tranger o Association
Gréce a des relations personnelles @ Non réponse 1 Prof. libérale ou indépendante
Suite a une candidature spontanée o Total 12 S[R3 G

- . ) ) o ) ) Total 12
Grace aux petites annonces dans la presse o Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim o Deoag 3 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) 1 10 a 49 3 Ingénieurs - Cadres 2
Par le péle emploi o 50 4 199 3 Professions intermédiaires 8
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 2 Ouvriers - Employés 2
Autre 1 500 et plus 1 Non réponse o
Non réponse 6 Non réponse o Total 12

Total (réponses multiples) 12 Total 12

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Liste des emplois occupés correspondant
a la formation DUT

- Chargé d'affaires (4)

- Développeur web (2)

- Pilote de production réseaux

- Technicien d'intervention

- Technicien de maintenance (2)
- Technicien réseau

Activités et compétences exercées

- Accompagnement d'ingénieurs commerciaux
sur projets télécoms entreprises

- Administration du systéme et réseau

- Conception de solutions techniques orientées
réseaux et télécoms

- Etude raccordement nouveau batiment au
réseau téléphonique

- Installation et réparation du matériel infor-
matique

- Installation/Maintenance de solutions infor-
matiques

- Support aux utilisateurs

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

@ Information

La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;

Revenu net mensuel : avec prime et 13 mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 6 8
Emplois précaires 3 3
Non réponse 3 1

Total 12 12

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 1 1
Temps partiel o 1
Non réponse 1 o

Total 12 12

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1°r emploi glmlzlﬁg Emploi 01-12-13

Médiane 1330 € 1440 € 1623 €
Moyenne 1323 € 1444 € 1544 €
Minimum 1200 € 1217 € 1288 €
Maximum 1450 € 1700 € 1744 €
Concernés 6 7 7
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Enquéte sur le devenir des diplomés 2011 de DUT

DUT Techniques de commercialisation

UNIVERSITE
HAUTE-ALSACE

Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du dipl6me

Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés 11 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Diplémés
P rlommes e B & U ¢ FEtudes:20
Réponses | 36 Femmes 23 P - s
Total 36 : ; Etudes : 23 :
Taux de réponse 22% 21ans n L/
. . 22 ans 1 / Pas d'études : 3
Baccalauréat | Effectifs c :
Situation principale e - 5 e e s , : Etudes : 30
au 01-12-2013 Total 36 / y
g ° -/ -
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S 3 Nature du dipléme Effectifs : / Pas d'études : 7
Emploi 14 STG 7 Formation initiale (FI) 30 Pas d'études : 7
Recherche d'emploi STl © Formation continue (FC) o Diplomés : 36
Inactivité STL o - )
nactivite Par alternance 6 : Etudes: 2
Poursuite / reprise d'études 22 Bac Pro 3 ; 7
Non réponse o : = . ;
Non réponse o Autre 3 P » Etudes: 3
Total 36 Total 36 Total L / Pas d'études : 1
. . . Pas détudes: 6
Les premiers emplois occupés .
: Etudes: o
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs U /
Accés direct 1 1 8 :
1a 3 mois 9 2-3 4 Pas d'études : 3
4.3 6 mois 2 4 et plus 2
R : p, Poursuite d' tudes
2 & E el 9 Non réponse o Nature des diplomes préparés aprés le DUT
Non réponse 2 . c A . p < . a.q
P Total . “ Parmi les diplémés 2011 qui ont répondu a l'enquéte, 33 (92%) ont poursuivi
Total 14 14 concernés car en emploi au 01-12-2013 des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.

2011-2012 : 6 en Ecole de commerce ou dingénieur, 1en L2, 11 en L3, 6 en LP, 6 en
autres.

2012-2013 : 7 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1en L3, 11 en My, 6 en autres, 1
non renseigne.

2013-2014 : 10 en Ecole de commerce ou dingénieur, 1en M1, 10 en M2, 1 en autres.

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

www.unistra.fr
rubrique "Formation - Parcours d'étudiants”

JORESIPE

OBSERVATOIRE REGIONAL
\ NEMEN UPER]

'ET DE L'INSERTION
PROFESSIONNELLE

ORESIPE - Service de laide au pilotage DES ETUDIANTS




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats 3 Alsace 10 Entreprise publique ou privée 14
salariés... : : :
) - Autres régions o Fonction publique

Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, o E .
contrats salariés...) tranger 4 Association
Gréce a des relations personnelles @ Non réponse o Prof. libérale ou indépendante
Suite a une candidature spontanée 1 Total 14 S[R3 G

- . ) ) o ) ) Total 14
Grace aux petites annonces dans la presse o Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim o De0ay 3 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) 5 10 & 49 4 Ingénieurs - Cadres 2
Par le péle emploi 1 50 4 199 5 Professions intermédiaires 2
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 o Ouvriers - Employés 10
Autre o 500 et plus 3) Non réponse o
Non réponse 5 Non réponse o Total 14

Total (réponses multiples) 14 Total 14

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

occupé au 01-12-2013

Liste des emplois occupés correspondant Activités et compétences exercées Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
a la formation DUT Emplois stables 8 10

- Approvisionneur/ Gestionnaire de stocks L Accgeil, oprailen & guidhet, veria ¢ pro- Emplo,is précaires ” -

- Assistante de clientéle Culite Bl e . ORNERONES ¢

- Chargé d'affaires - Analyse des ventes des accessoires Total 14 14

- Chef de secteur Est circuits spécialisés ’ Cornnjunlc'a’uon, v?nte, pilotage . . . . .

. Conseillere commerciale (3) - Création d'un systéme de prospection Quotité travaillée 1" emploi | Emploi 01-12-12

- Envoi de la marchandise
- Gestion des stocks entre les dépots
- Gestion portefeuille clients

- Gestionnaire de la chaine logistique
- Responsable d'agence (2)
- Vendeur technicien (2)

Temps plein 12 14

Temps partiel

- Saisie des commandes e (EEE e °
- Traitement des litiges Total 14 14
Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
. Emploi .
1°" emploi P Emploi o1-12-13
01-12-13
Médiane 1300 € 1600 € 1783 €

@ Information @® Définitions Moyenne 1453 € 1868 € 2024 €
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études | | Salaire net mensuel : sans prime et 13° mois; Minimum V0w 1200 € 1300 €
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em- Revenu net mensuel : avec prime et 13¢ mois; Maximum 2800 € 3500 € 2000 €
ploi quiils occupent au moment de l'enquéte et sur le salaire | | Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
qu'ils percoivent. d'apprentissage et de professionalisation Concernés 1 13 13
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STITUT Enquéte sur le devenir des diplémés 2011 de DUT UNIVERSITE
UNIVERSITAIRE HAUTE-ALSACE
OE IECHNOLDGIE
| DUT IUT MULHOUSE
0e MuLnouse
Taux de réponse Profil des répondants Parcours depuis l'obtention du dipléme
| Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés 11 201-2012 . 2012-2013 | 2013-2014
Diplomés 305 H 140
ommes 19 ans 4 ¢ Etudes: 65
Réponses | 199 Femmes > 20 ans 89 /
Total 199 ¢ Etudes:95 ‘
Taux de réponse | 65% 21ans o2 i/
22 ans 25 / . Pasdétudes: 30
. . . . Baccalauréat | Effectifs : :
Situation prInCIPaIe ES 47 23 ans et plus 29 2UEES5I)
au 01-12-2013 ~ FEtudes:3
L 5 Total 199 // /
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S 7 Nature du dipléme Effectifs : / .
Emploi 37 STG 2 Formation initiale (FI) 167 Pas d'études : 72
Recherche d'emploi 5B =1l 33 Formation continue (FC) o Diplomés : 199
ivité STL 1 E
Inactivité 36 Par alternance 32 : SHIE584)
Poursuite / reprise d'études 73 Bac Pro 3 e P /
Non réponse o Autre 17 U ° / Etudes: 6 ;
Total 199 Total 199 LG 199 / Pas d'études : 2
0 c 2 Pas d'études : 29
Les premiers emplois occupés Lo
¢ Etudes:1
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs ” /
: ¢ Pasdétudes:23 !
Accés direct 7 1 17
14 3 mois n 2-3 15 ~ Pasdétudes: 22
S8 el 3 diet plus 2 Poursuite d'études
> & 6 mois 1 Non réponse 3 Nature des diplomes préparés aprés le DUT
et (7EfFEEE " Total 37 Parmi les diplémés 2011 qui ont répondu a I'enquéte, 177 (89%) ont poursuivi
Total 37 37 concernés car en emploi au 01-12-2013 des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.
) ) ) ’ 2 el A 2011-2012 : 1 en CPGE, 1 en BTS, 17 en études de comptabilité, 17 en Ecole de com-
Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont - O R E S I P E = merce ou d'ingénieur, 1 en Ecole de journalisme et de communication, 3 en L1, 2 en
consultables et téléchargeables sur . .OBSERVATOIRE REGIONAT L2, 54 en L3, 66 en LP, 8 en autres. )
www.unistra.fr ] NTEMEN UPER] 2012-2013 : 16 en études de comptabilité, 16 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1
. . . . . L 4 JET DE LINSERTION en Ecole de journalisme et de communication, 2 enL2,26 enL3,7 enLP, 15 en M1, 6
rubrique "Formation - Parcours d'étudiants " PROFESSIONNELLE en autres, 12 non renseignés. )
_ 8 0g c DES FTUDIANTS 2013-2014 : 7 en études de comptabilité, 16 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 21
ORESIPE - Service de [aide au pilotage e enl3,1enLP,7enMi, 19 en M2, 2 en autres.




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats 5 Alsace 24 Entreprise publique ou privée 28
salariés... : : :
) Autres régions 5 Fonction publique o
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, . e .
contrats salariés...) tranger 4 Association 1
Gréce a des relations personnelles a Non réponse 4 Prof. libérale ou indépendante 3
Suite a une candidature spontanée 3 Total 37 S[R3 G >
N . ) ) o ) ) Total 37
Grace aux petites annonces dans la presse © Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim 1 De0ay 1 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) 3 10 & 49 6 Ingénieurs - Cadres 3
Par le péle emploi 3 50 4 199 6 Professions intermédiaires 15
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 8 Ouvriers - Employés 14
Autre 2 500 et plus 2 Non réponse 5
Non réponse 15 Non réponse 4 Total 37
Total (réponses multiples) 37 Total 37

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Note méthodologique

Les diplémés en 2011 des 6 Diplémes Universi-
tairesde Technologie (DUT) de l'lnstitut Universitaire
de Technologie (IUT) de Mulhouse ont été enquétés
par le biais d'un questionnaire en ligne ou, lorsqu'il a
été impossible de les joindre, par téléphone et par
courrier. Les questionnaires, nationaux, ont été admi-
nistrés par chaque IUT. L'exploitation de l'enquéte a
été réalisée par IORESIPE.

Pour I'lUT de Mulhouse, les DUT enquétés ont été les
suivants :

- DUT Gestion des entreprises et administrations

- DUT Génie électrique et informatique industrielle

- DUT Gestion logisitique et transport

- DUT Génie mécanique et productique

+ DUT Sciences et génie des matériaux

+ DUT Services et réseaux de communication

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

@ Information

La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;

Revenu net mensuel : avec prime et 13 mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 13 24
Emplois précaires 4 1
Non réponse 20 12

Total 37 37

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 32 30
Temps partiel 2 3
Non réponse 3 4

Total 37 37

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1°r emploi glmlzlﬁg Emploi 01-12-13

Médiane 1435 € 1500 € 1542 €
Moyenne 1482 € 1560 € 1662 €
Minimum 1066 € 1100 € 1100 €
Maximum 3100 € 3200 € 3367 €
Concernés 24 23 23




st Enquéte sur le devenir des diplomés 2011 de DUT UNIVERSITE

UNiversiTaine HAUTE-ALSACE
DUT Gestion des entreprises et administrations

DE TECHNOLDGIE
Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du diplome

0E MuLhouse

Taux de réponse

| Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés 11 2011-2012 . 2012-2013 | 2013-2014
Diplomés 100 T — 27
19 ans 2 ¢ Etudes:20
Réponses | 60 Femmes 3 - . v
Total 60 ¢ Etudes:36
Taux de réponse | 60 % 21ans 21 .
. . 22 ans 8 / Pas d'études : 16
5 2 2 o Baccalauréat | Effectifs - ]
Situation principale = i 23 ans et plus ] Etudes: 54
au 01-12-2013 Total 60 -/  Erudes
L o -/ -
Situation au 01-12-2013 Effectifs S 10 Nature du dipléme Effectifs : // . Pasdétudes:18
Emploi 8 STG [ Formation initiale (FI) 44 Pas d'études : 17
Recherche demploi B =1l ° Formation continue (FC) o Diplémés : 60
Inactivité 1 STL 1 g :
nactivite > Par alternance 16 : SIS
Poursuite / reprise d'études 22 Bac Pro 1 7
Non réponse o : O . ;
Non réponse o Autre o i / SleE95] ;
Total 60 Total 60 ol ) / . e
0 o " Pas d'études : 6
Les premiers emplois occupés -
{ Etudes:o
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs Pas d'études : 5 /
Acces direct 1 1 4 V . :
1a 3 mois 2 2-3 3 Pas d'études: 5
4.3 6 mois o 4 et plus 1 . 2
. : p’ Poursuite d'études
> & 6 mois o Non réponse o Nature des diplomes préparés aprés le DUT
Non réponse 5 . A . , . . o
P UG . Parmi les diplémés 2011 qui ont répondu a l'enquéte, 55 (92%) ont poursuivi
Total 8 8 concernés car en emploi au 01-12-2013 des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.
L ssul des &tud R de IORESIPE A § " : ! 2011-2012 : 17 en études de comptabilité,1en L1, 2enL2,18 enL3,15 en LP, 1 en autre.
B tgg%sfliaegllése:t?[J(c’el%réqhg?teesablees A sont oy O R E S I P E 2012-2013 : 16 en études de comptabilité, 1en L2, 4 en L3, 3 en M1, 1 en autre, 8 non
=charg OBSERVATOIRE REGIONAT. renseignés.
www.unistra.fr N NEMEN UPER] 2013-2014 : 7 en études de comptabilité, 4 en M1, 10 en M2, 1en autre.

: T . PRI *4. 5 'ET DE L'INSERTION
rubrique "Formation - Parcours d'étudiants PROFESSIONNELLE

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage DES ETUDIANTS




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats ‘ Alsace 6 Entreprise publique ou privée 4
salariés... : : :
) Autres régions 2 Fonction publique o
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, ° e .
contrats salariés...) tranger o Association o
Gréce a des relations personnelles @ Non réponse o Prof. libérale ou indépendante 3
Suite a une candidature spontanée 1 Total 8 S[R3 G !
- . ) ) o ) ) Total 8
Grace aux petites annonces dans la presse o Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim o De0ay 5 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) o 10 & 49 1 Ingénieurs - Cadres 1
Par le péle emploi 1 50 4 199 1 Professions intermédiaires 2
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 1 Ouvriers - Employés 5
Autre o 500 et plus fo) Non réponse o
Non réponse 5 Non réponse o Total 8
Total (réponses multiples) 8 Total 8

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Liste des emplois occupés correspondant
a la formation DUT

- Assistante comptable

- Assistante d'établissement

- Collaboratrice comptable

- Collaboratrice du service social

- Comptable

- Contréleur de gestion commerciale
- Gestionnaire de paie

- Vendeur conseil

Activités et compétences exercées

- Aide & la comptabilité

- Animation des tableaux de bord de pilotage

- Elaboration des budgets annuels et prévision-
nels

- Elaboration des bulletins de paie des entre
prises clientes

- Etablissement des déclarations sociales
concernant les entreprises clientes

- Gestion du personnel au sein des entreprises
clientes

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

@ Information

La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;

Revenu net mensuel : avec prime et 13 mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 1 4
Emplois précaires 2 o
Non réponse 5 4

Total 8 8

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 6 7
Temps partiel 2 1
Non réponse o o

Total 8

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1°r emploi glmlzlﬁg Emploi 01-12-13

Médiane 1425 € 1425 € 1464 €
Moyenne 1438 € 1448 € 1525 €
Minimum 1100 € 1100 € 1100 €
Maximum 1800 € 1800 € 2008 €
Concernés 4 6 6
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Enquéte sur le devenir des diplomés 2011 de DUT

DUT Génie électrique et informatiQue industrielle

UNIVERSITE
HAUTE-ALSACE

Taux de réponse

Sexe Effectifs
Diplomés | 36 T SN—— 51
Réponses | 24 Femmes 2
Total 24
Taux de réponse | 67%
Situation principale Baccalauréat | Effectifs
au 01-12-2013 e °
L (e}
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S 8
Emploi 4 STG o
Recherche d'emploi 9 STI 15
Inactivité 2 STL o
Poursuite / reprise d'études 9 Bac Pro 1
Non réponse o Autre o
Total 24 Total 24

Les premiers emplois occupés

Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du diplome

Age au DUT Effectifs
19 ans o
20 ans 13
21ans 5
22 ans 5]
23 ans et plus 1
Total 24
Nature du dipléme Effectifs
Formation initiale (FI) 18
Formation continue (FC) o
Par alternance 6
Non réponse o
Total 24

Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs

Acces direct 1 1 3

1a3 mois 1 2-3 1

4.3 6 mois 1 4 et plus o

> a 6 mois o Non réponse o

Non réponse 1 Total 4
Total 4 4 concernés car en emploi au 01-12-2013

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

www.unistra.fr
rubrique "Formation - Parcours d'étudiants”

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage

JORESLPE

OBSERVATOIRE REGIONAL
\ NEMEN UPER]

'ET DE L'INSERTION
PROFESSIONNELLE
DES ETUDIANTS

Diplémés 11 2011-2012 2012-2013 2013-2014
© Etudes:7
¢ Etudes:10 :
/
/ i Pasdétudes:3
Etudes : 18
/ Etudes :1
-/ /
: / i Pasdétudes:8 :
/
Pas d'études : 7
Dipldmés : 24
¢ Etudes:i
¢ Etudes:3 :
/
/ i Pasdétudes:2
Pas d'études: 6 - :
{ Etudes:o

Pas d'études : 3

Pas d'études : 3

Poursuite d’'études
Nature des diplomes préparés aprés le DUT

Parmi les diplomés 2011 qui ont répondu a l'enquéte, 21 (88%) ont poursuivi
des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.

2011-2012 : 1 en CPGE, 4 en Ecole de commerce ou dingénieur, 7 enL3,5enLP, 1en
autres.

2012-2013 : 4 en Ecole de commerce ou dingénieur, 4 en LP, 4 en M1, 1 en autres.
2013-2014 : 5 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1en LP, 3 en M2.




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats s Alsace 2 Entreprise publique ou privée 4
salariés... : : :
) - Autres régions o Fonction publique

Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, o E .
contrats salariés...) tranger 1 Association o
Gréce a des relations personnelles . Non réponse 1 Prof. libérale ou indépendante o
Suite a une candidature spontanée o Total 4 S[R3 G °

- . ) ) o ) ) Total 4
Grace aux petites annonces dans la presse o Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim o De0ay o PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) o 10 & 49 1 Ingénieurs - Cadres o
Par le péle emploi 1 50 4 199 1 Professions intermédiaires 3
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 1 Ouvriers - Employés o
Autre 1 500 et plus fo) Non réponse 1
Non réponse 1 Non réponse 1 Total 4

Total (réponses multiples) 4 Total 4

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Liste des emplois occupés correspondant
a la formation DUT

- Electronicien
- Technicien bureau d'études électriques
- Technico commercial sédentaire (2)

Activités et compétences exercées

- Calibrage, mesure

- Dépannage, réglage des appareils

- Pilotage d'activité

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

@ Information

La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;
Revenu net mensuel : avec prime et 13° mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats

d'apprentissage et de professionalisation

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 3 4
Emplois précaires o [¢)

Non réponse 1 o)

Total 4 4

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 4 3
Temps partiel o o
Non réponse o 1

Total 4 4

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1°r emploi glm]zI?; Emploi 01-12-13

Médiane 1375 € 1650 € 1800 €
Moyenne 1488 € 1650 € 1800 €
Minimum 1200 € 1300 € 1433 €
Maximum 2000 € 2000 € 2167 €
Concernés 4 2 2




lustitur
URIVERSITAIRE
DE TECHNOLDGIE
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Enquéte sur le devenir des diplomés 2011 de DUT

DUT Gestion logistiQue et transport

UNIVERSITE
HAUTE-ALSACE

Taux de réponse

Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du diplome

Sexe Effectifs
Diplomés | 48 T — 20
Réponses | 27 Femmes 4
Total 27
Taux de réponse | 56 %
R R T Baccalauréat | Effectifs
Situation principale ‘e .
au 01-12-2013
L 2
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S 7
Emploi 10 STG 9
Recherche d'emploi 10 STI 1
Inactivité 1 STL o
Poursuite / reprise d'études 6 Bac Pro 1
Non réponse o Autre 1
Total 27 Total 27

Les premiers emplois occupés

Age au DUT Effectifs
19 ans o
20 ans 9
21ans 9
22 ans 1
23 ans et plus 8
Total 27

Nature du dipléme Effectifs
Formation initiale (FI) 19
Formation continue (FC) o
Par alternance 8
Non réponse o
Total 27

Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs

Accés direct 1 1 4

1a3 mois 6 2-3 6

4.3 6 mois 1 4 et plus o

> a 6 mois 1 Non réponse o

Non réponse 1 Total 10
Total 10 10 concernés car en emploi au 01-12-2013

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

www.unistra.fr
rubrique "Formation - Parcours d'étudiants”

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage

JORESIPE-

OBSERVATOIRE REGIONAL
\ NEMEN UPER]

'ET DE L'INSERTION
PROFESSIONNELLE
DES ETUDIANTS

Diplémés 11 2011-2012 2012-2013 2013-2014
© Etudes:3
¢ Etudes:6 :
/
/ i Pasdétudes:3
Etudes : 19
/ Etudes :1
-/ /
: / i Pasdétudes:13 :
/ :
Pas d'études : 12
Diplémés : 27
¢ Etudes:i
¢ Etudes:1 :
/
/ i Pasdétudes:o
Pas d'études:8 - :
© Etudes:1

Pas d'études : 7

Pas d'études : 6

Poursuite d’'études
Nature des diplomes préparés aprés le DUT

Parmi les diplomés 2011 qui ont répondu a I'enquéte, 21(78%) ont poursuivi
des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.

2011-2012: 3 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 2 en L3, 11en LP, 3 en autres.
2012-2013 : 1 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1en LP, 3 en M1, 2 en autres.
2013-2014 : 1 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1en L3, 2 en M1, 2 en M2.




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats 3 Alsace 7 Entreprise publique ou privée 10
salariés... : : :
) - Autres régions 1 Fonction publique

Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, o E .
contrats salariés...) raigfer Association
Gréce a des relations personnelles . Non réponse o Prof. libérale ou indépendante
Suite a une candidature spontanée 1 Total 10 S[R3 G

- . ) ) o ) ) Total 10
Grace aux petites annonces dans la presse o Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim 1 De0ay o PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) 2 10 a 49 4 Ingénieurs - Cadres o
Par le péle emploi 1 50 4 199 2 Professions intermédiaires 5
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 3 Ouvriers - Employés 5
Autre o 500 et plus 1 Non réponse o
Non réponse 2 Non réponse o Total 10

Total (réponses multiples) 10 Total 10

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

a la formation DUT

- Dessinateur lancement
+ Ingénieur méthodes

Liste des emplois occupés correspondant

Activités et compétences exercées

- Gestion des arrivées de matériel

- Prévisions des ventes

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

@ Information

qu'ils pergoivent.

La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;
Revenu net mensuel : avec prime et 13° mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats

d'apprentissage et de professionalisation

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 4 7
Emplois précaires o [¢)

Non réponse 6 3

Total 10 10

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 10 9
Temps partiel 1
Non réponse o

Total 10 10

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1°r emploi glm]zI?; Emploi 01-12-13

Médiane 1500 € 1540 € 1671 €
Moyenne 1641 € 1750 € 1878 €
Minimum 1066 € 1246 € 1246 €
Maximum 3100 € 3200 € 3367 €
Concernés 7 6 6




sTITUT Enquéte sur le devenir des diplomés 2011 de DUT UNIVERSITE

URIVERSITAIRE HAUTE-ALSACE
OE ECHNOLOGIE DUT Génie mécanique et productique

0E MuLhovse
Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du dipl6me

| Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs Diplémés 11 2011-2012 . 2012-2013 | 2013-2014
Diplomés 59 Hernes 43 : ; ;
19 ans o : : © Etudes:31
Réponses | 47 Femmes 4 20 ans 20 /
Total 47 ¢ Etudes:34
Taux de réponse | 80 % 2lans 9 i/
R . 22 ans 4 / Pas d'études : 3
5 2 2 o Baccalauréat | Effectifs - f
Situation prInCIPaIe ES o 23 ans et plus 14 SEED6eY
au 01-12-2013 = ar -/ ~ Etudes:o
L o -/ -
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S 22 Nature du diplome Effectifs : / Pas d€tudes:13
Emploi 3 STG © Formation initiale (FI) 45 Pas d'études : 13
Recherche d'emploi & 2l 1 Formation continue (FC) o Diplomés : 47 A :
ivité STL g
Inactivité 5 Par alternance 2 : i : Etudes: o
Poursuite / reprise d'études 31 Bac Pro o 7
N & o : O . :
Non réponse o Autre 15 U / Etudes: 0
Total 47 Total 47 LG 47 / Pas d'études : 0
o o 2 Pas détudes: 0
Les premiers emplois occupés )
Etudes: o
Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs Pas détudes: o /
Acces direct o 1 1 V : :
143 mois o 23 1 . Pasdétudes: o
4.3 6 mois 1 4 et plus o o 2
. . p’ Poursuite d'études
> & 6 mois o Non réponse 1 Nature des diplomes préparés aprés le DUT
Non réponse 2 . . . p < . o
P UG . 3 Parmi les diplémés 2011 qui ont répondu a l'enquéte, 47 (100%) ont poursuivi
Total 3 3 concernés car en emploi au 01-12-2013 des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.
) ) R , 2R s : = 2011-2012 : 9 en Ecole de commerce ou dingénieur, 23 en L3, 15 en LP.
Les resultg;gﬁ?ae&ﬁe:t?E%@qhgﬁt%ségﬁlsgﬁfng sont & O R E S I P E 2012-2013 : 10 en Ecole de commerce ou dingénieur, 22 en L3, 1en LP, 1en M.
. 9 OBSERVATOIRE REGIONAT: 2013-2014 : 9 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 19 en L3, 1en M1, 1en M2, 1 en
www.unistra.fr N NEMENT SUPER] autre.
rubrique "Formation - Parcours d'étudiants” %%O %gg%%%gﬁgg
ORESIPE - Service de l'aide au pilotage DES ETUDIANTS




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats s Alsace 2 Entreprise publique ou privée 2
salariés... : : :
) - Autres régions o Fonction publique o
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, o E .
contrats salariés...) tranger o Association o
Gréce a des relations personnelles @ Non réponse 1 Prof. libérale ou indépendante o
Suite a une candidature spontanée 1 Total 3 S[R3 G !
- . ) ) o ) ) Total 3
Grace aux petites annonces dans la presse o Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim o De0ay o PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) 1 10 a 49 o Ingénieurs - Cadres 1
Par le péle emploi o 50 4 199 1 Professions intermédiaires 1
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 1 Ouvriers - Employés o
Autre o 500 et plus fo) Non réponse 1
Non réponse 1 Non réponse 1 Total 3
Total (réponses multiples) 3 Total 3

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

Liste des emplois occupés correspondant Activités et compétences exercées Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
a la formation DUT Emplois stables o 1
Emplois précaires 1 1
Non réponse 2 1
. Chef de chantier - Amélioration des lignes de montage Total 3 3
- Chef de projets - Création de plans d'usinages
Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12
Temps plein
Temps partiel o (¢}
Non réponse 1 1
Total 3 3
Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
. Emploi .
1°" emploi P Emploi o1-12-13
01-12-13
Médiane 1400 € 1900 € 1900 €
® Information ® Définitions Moyenne 1400 € 1900 € 1900 €
La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études | | Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois; Minimum Rk e 1eee e
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur lem- | | Revenu net mensuel : avec prime et 13¢ mois; Maxi
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire | | Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats aximum 1400 € 1900 € 1900 €
quils percoivent. d'apprentissage et de professionalisation Concernés 1 1 1




lustitur
URIVERSITAIRE
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0 MuLnouse

Enquéte sur le devenir des diplomés 2011 de DUT

DUT Sciences et génie des matériaux

UNIVERSITE
HAUTE-ALSACE

Taux de réponse

Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du diplome

Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs
Diplomés 25

P | Hommes 14 ® e o

. 2
Réponses | 16 GSIIIES 20 ans 8

Total 16
Taux de réponse | 64% 21ans 2
R . 22 ans B

Si 2 incipal Baccalauréat | Effectifs
ituation principaie = 5 23 ans et plus 3
au 01'12'2013 L e Total 16
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S 13 Nature du dipléme Effectifs

Emploi 3 STG e Formation initiale (FI) 16
Recherche d'emploi 4 STI 2 Formation continue (FC) o

Inactivité 7 STL o
Par alternance o

Poursuite / reprise d'études 2 Bac Pro o
. Non réponse o

Non réponse o Autre 1
Total 16 Total 16 UL 16

Les premiers emplois occupés

Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs

Acces direct 1 1 2

1a3 mois o 2-3 1

4.3 6 mois o 4 et plus o

> a 6 mois o Non réponse o

Non réponse 2 Total 3
Total 3 3 concernés car en emploi au 01-12-2013

consultables et téléchargeables sur
www.unistra.fr

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont

rubrique "Formation - Parcours d'étudiants”

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage

JORESLPE

OBSERVATOIRE REGIONAL
\ NEMEN UPER]

'ET DE L'INSERTION
PROFESSIONNELLE
DES ETUDIANTS

Diplémés 11 2011-2012 2012-2013 2013-2014
© Etudes:2
¢ Etudes:6 :
/
/ i Pasdétudes:4
Etudes : 13
/ Etudes: o
-/ /
: / i Pasdétudes:7 :
/
Pas d'études : 7
Diplémés : 16
{ Etudes:o
¢ Etudes:o :
/
/ i Pasdétudes:o
Pas d'études:3 - :
{ Etudes:o

Pas d'études : 3

Pas d'études : 3

Poursuite d’'études
Nature des diplomes préparés aprés le DUT

Parmi les diplémés 2011 qui ont répondu a I'enquéte, 13 (81%) ont poursuivi
des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.

2011-2012 : 1 en BTS, 1 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 3 en L3, 6 en LP, 2 en
autres.

2012-2013 : 1 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 3 en Mi, 2 en autres.

2013-2014 : 2 en M2.




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats ‘ Alsace 2 Entreprise publique ou privée 3
salariés... : : :
) - Autres régions 1 Fonction publique o
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, . E .
contrats salariés...) tranger o Association o
Gréce a des relations personnelles @ Non réponse o Prof. libérale ou indépendante o
Suite a une candidature spontanée o Total 3 S[R3 G °
- . ) ) o ) ) Total 3
Grace aux petites annonces dans la presse o Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim o De0ay 1 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) o 10 & 49 o Ingénieurs - Cadres 1
Par le péle emploi o 50 4 199 1 Professions intermédiaires 2
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 o Ouvriers - Employés o
Autre 1 500 et plus 1 Non réponse o
Non réponse o Non réponse o Total 3
Total (réponses multiples) Total

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Liste des emplois occupés correspondant
a la formation DUT

« Dessinateur projeteur
- Responsable bureau d'études
- Technicien développement produit

Activités et compétences exercées

- Conception d'une mécanique

- Développement de nouveaux produits en
relation avec les fournisseurs et les clients

- Développement de solutions sur mesure pour
I'étanchéité des fermetures

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

@ Information

La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;

Revenu net mensuel : avec prime et 13 mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 2 3
Emplois précaires o [¢)

Non réponse 1 o)

Total 3 3

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 3 3
Temps partiel o o
Non réponse o o

Total 3 3

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1°r emploi glmlzlﬁg Emploi 01-12-13

Médiane 1600 € 1700 € 2000 €
Moyenne 1700 € 1767 € 1989 €
Minimum 1500 € 1600 € 1767 €
Maximum 2000 € 2000 € 2200 €
Concernés 3 3 3




lustitur
URIVERSITAIRE
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Enquéte sur le devenir des diplomés 2011 de DUT

UNIVERSITE
HAUTE-ALSACE

DUT Services et réseaux de communication

Taux de réponse

Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du diplome

Sexe Effectifs Age au DUT Effectifs
Diplomés 37

P | Hommes 15 ® e 5

. 10
Réponses | 25 GSIIIES 20 ans n

Total 25
Taux de réponse | 68 % 21ans 6
R . 22 ans 4

Si 2 incipal Baccalauréat | Effectifs
ituation principaie = ; 23 ans et plus 2
au 01'12'2013 L e Total 25
Situation au 01-12-2013 | Effectifs S W Nature du dipléme Effectifs

Emploi 9 STG 2 Formation initiale (FI) 25
Recherche d'emploi ST > Formation continue (FC) o

Inactivité 6 STL o
Par alternance o

Poursuite / reprise d'études 3 Bac Pro o
. Non réponse o

Non réponse o Autre o
Total 25 Total 25 Total 23

Les premiers emplois occupés

Temps d'accés au premier emploi Effectifs Nombres d’emploi occupés depuis le DUT | Effectifs

Acces direct 3 1 3

1a3 mois 2 2-3 3

4.3 6 mois o 4 et plus 1

> a 6 mois o Non réponse 2

Non réponse 4 Total 9
Total 9 9 concernés car en emploi au 01-12-2013

consultables et téléchargeables sur
www.unistra.fr

Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont

rubrique "Formation - Parcours d'étudiants”

ORESIPE - Service de l'aide au pilotage

JORESLPE

OBSERVATOIRE REGIONAL
\ NEMEN UPER]

'ET DE L'INSERTION
PROFESSIONNELLE
DES ETUDIANTS

Diplémés 11 2011-2012 2012-2013 2013-2014
© Etudes:2
¢ Etudes:3 :
/
/ i Pasdétudes:1
Etudes : 19
/ © FEtudes:o
-/ /
: / i Pasdétudes:16 :
/ :
Pas d'études : 16
Dipldmés : 25
¢ Etudes:i
¢ Etudes:1 :
/
/ i Pasdétudes:o
Pas d'études: 6 - :
{ Etudes:o

Pas d'études : 5

Pas d'études : 5

Poursuite d’'études
Nature des diplomes préparés aprés le DUT

Parmi les diplémés 2011 qui ont répondu a I'enquéte, 20 (80%) ont poursuivi
des études durant au moins une année entre 2011-2012 et 2013-2014.

2011-2012 : 1 en Ecole de journalisme et de communication, 2 en L1, 1enL3, 14 en LP,
1en autres.

2012-2013 : 1en Ecole de journalisme et de communication, 1en L2, 1en LP, 1en M.
2013-2014 : 1 en Ecole de commerce ou d'ingénieur, 1en L3, 1en M2.




Emploi occupé au 01-12-2013

Mode d’'obtention Effectifs Localisation géographique Effectifs Types d'employeurs Effectifs
Grace aux contacts pendant le DUT (stages, contrats ‘ Alsace 5 Entreprise publique ou privée 5
salariés... : : :
) Autres régions 1 Fonction publique o
Grace aux contacts de la poursuite d'études (stages, ° e .
contrats salariés...) tranger 1 Association 1
Gréce a des relations personnelles 5 Non réponse 2 Prof. libérale ou indépendante o
Suite a une candidature spontanée o Total 9 S[R3 G 3
a 2 . . . e . . TOtaI 9
Grace aux petites annonces dans la presse o Taille de I'entreprise ou administration Effectifs
Suite a une mission d'intérim o De0ay 5 PCS Effectifs
Par Internet (annonces, dépét de CV...) o 10 & 49 o Ingénieurs - Cadres o
Par le péle emploi o 50 4 199 o Professions intermédiaires 2
Suite & un concours de la fonction publique o 200 a 499 2 Ouvriers - Employés 4
Autre o 500 et plus o Non réponse 3
Non réponse 6 Non réponse 2 Total 9
Total (réponses multiples) 9 Total 9

Répertoire des emplois occupés au 01-12-2013 et des compétences exercées

Liste des emplois occupés correspondant
a la formation DUT

- Animateur technicien réalisateur
- Graphiste

- Infographiste (2)

- Intégrateur/ webdesigner (2)

Activités et compétences exercées

- Communication print

- Création de catalogues

- Création de site web

- Développement web

- Intégration de charte graphique

- Mise en page des pages régionales pour un
journal hebdomadaire

- Réalisation de la communication pour les
magasins (print + digitale pour les écrans des maga-
sins)

Comparaison du 1* emploi et de I'emploi

occupé au 01-12-2013

@ Information

La plupart des titulaires d'un DUT ont poursuivi des études
post DUT qui peuvent avoir un impact significatif sur l'em-
ploi qu'ils occupent au moment de I'enquéte et sur le salaire
qu'ils pergoivent.

@ Définitions

Salaire net mensuel : sans prime et 13¢ mois;

Revenu net mensuel : avec prime et 13 mois;

Salaire et revenu hors temps partiel et hors contrats
d'apprentissage et de professionalisation

Type de contrat 1 emploi | Emploi 01-12-13
Emplois stables 3 5
Emplois précaires 1 [¢)

Non réponse 5 4

Total 9 9

Quotité travaillée 1 emploi | Emploi 01-12-12

Temps plein 7 6
Temps partiel o 1
Non réponse 2 2

Total 9 9

Salaire net mensuel |Revenu net mensuel
1°r emploi glmlzlﬁg Emploi 01-12-13

Médiane 1120 € 1120 € 1120 €
Moyenne 1176 € 1237 € 1267 €
Minimum 1090 € 1100 € 1100 €
Maximum 1400 € 1500 € 1542 €
Concernés 5 5 5
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