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DOSSIER DE PRESSE 
Une 50ème rentrée sous le signe de  

la réussite et de l’excellence 
 

L’Université de Haute-Alsace accueille près de 3 000 nouvelles étudiantes et nouveaux étudiants. Ils 
rejoignent une communauté forte de 10 000 étudiantes et étudiants et de 1 000 personnels. Cette rentrée 
2025 a une résonance particulière : l’UHA fête son 50ᵉ anniversaire. Depuis 1975, cinquante promotions 
d’étudiantes et d’étudiants se sont succédé sur ses campus, marquant l’histoire d’une université reconnue 
pour son excellence académique, son dynamisme et son ouverture. 
 
En un demi-siècle, l’UHA a su se transformer en profondeur pour répondre aux mutations de la société et 
aux attentes du monde socio-économique. Elle a innové en matière de pédagogie, de recherche et 
d’accompagnement afin d’offrir aux étudiants les meilleures conditions de réussite. Aujourd’hui, elle 
poursuit sa mission en transmettant des savoirs solides, en développant des compétences adaptées aux 
évolutions du monde et en préparant chaque étudiant à s’insérer durablement dans la vie professionnelle. 
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Une année anniversaire : 50 ans d’excellence 
 
En 2025, l’UHA célèbre un demi-siècle d’existence : 50 années d’innovations et d’excellence dans les 
domaines de la formation et de la recherche, 50 années d’une vie étudiante riche et dynamique, 50 années 
de réussite et d’accompagnement au plus près des étudiantes et étudiants, 50 années de partenariats et de 
collaborations solides avec les acteurs du territoire, mais aussi avec des partenaires nationaux, 
transfrontaliers et internationaux. 
 
Créée officiellement le 8 octobre 1975, l’Université de Haute-Alsace n’a jamais cessé d’évoluer. Elle s’est 
distinguée par sa capacité à innover dans la transmission des savoirs, la pédagogie et la recherche, mais aussi 
à se transformer pour répondre aux mutations de la société et aux besoins du monde socio-économique. 
L’UHA s’est toujours ouverte sur le monde, de l’échelle locale à l’international, tout en plaçant le bien-être 
de ses étudiants et de ses personnels au cœur de ses priorités. 
 
Pour marquer cet anniversaire, l’Université a rythmé toute l’année 2025 par de nombreux événements 
d’envergure. Ces rendez-vous ont permis au grand public de découvrir les multiples dimensions de l’UHA : 
excellence de la recherche, qualité des formations, vitalité de la vie étudiante, et synergies fécondes avec le 
territoire et ses partenaires. 
Et les festivités se poursuivent ! D’ici la fin de l’année, plusieurs temps forts viendront encore mettre en 
lumière cette dynamique, en particulier le jeudi 9 octobre, avec une série de rendez-vous sur les campus de 
Mulhouse et Colmar. Ces moments offriront à toutes et tous l’opportunité de mesurer la vitalité, les 
innovations et la richesse des initiatives de l’Université. 
 
Le programme complet est disponible en fin de ce communiqué de presse.  
 

Une université à nouveau championne de France de la réussite 
en licence 
 
Pour la troisième année consécutive, l’Université de Haute-Alsace se hisse en tête des universités françaises 
pour la réussite en licence. Ce classement, établi par L’Étudiant, repose sur l’analyse du taux de réussite en 
trois ans. 
 
Ce résultat illustre l’engagement collectif de toute la communauté universitaire : enseignants, chercheurs, 
personnels administratifs et étudiants contribuent chaque jour à faire de l’UHA une institution de référence. 
Il témoigne de la qualité des enseignements, de l’exigence scientifique et de la pertinence des dispositifs 
d’accompagnement mis en place. 
 
Cette distinction constitue une reconnaissance majeure pour l’ensemble de la communauté universitaire. Elle 
confirme la capacité de l’UHA à faire réussir ses étudiants et représente un encouragement à poursuivre, 
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voire intensifier, les efforts pour maintenir et renforcer cette position d’excellence dans l’enseignement 
supérieur français. 
 

Mat-Light 4.0 : l’UHA éclaire l’avenir des matériaux et de la 
lumière 

L’Université de Haute-Alsace (UHA) affirme son ambition et sa singularité avec Mat-Light 4.0, un projet phare 
qui conjugue excellence scientifique, innovation pédagogique et ancrage territorial. Lauréat en 2021 de 
l’appel à projets national ExcellenceS sous toutes ses formes, ce programme de transformation positionne 
l’UHA au cœur des grandes avancées dans le domaine des matériaux et de la lumière. 

Démarré en 2022 pour une durée de dix ans, Mat-Light 4.0 fédère l’ensemble des laboratoires de l’Université. 
Il s’appuie à la fois sur une solide tradition scientifique, enracinée dans l’histoire industrielle de Mulhouse, et 
sur un tissu économique local dense, déjà tourné vers l’innovation et la recherche. 

Le projet repose sur des équipements de recherche de dernière génération, accessibles aussi bien aux 
chercheurs qu’aux industriels : impression 3D volumétrique ultra-rapide, plateformes de synthèse et de 
procédés photo-induits, dispositifs de caractérisation nanométrique, ou encore laboratoire semi-autonome 
intégrant chimie et IA. Ces infrastructures renforcent l’attractivité du site et favorisent de nouvelles synergies 
avec les entreprises, créant ainsi un véritable effet d’entraînement sur l’économie régionale. 

Mat-Light 4.0 transforme également l’offre de formation. L’Université conçoit de nouveaux parcours 
pluridisciplinaires centrés sur les matériaux et la lumière, accessibles dès la licence grâce à des dispositifs tels 
que l’UROP (sensibilisation à la recherche dès la licence), qui plongent les étudiants au cœur de projets de 
recherche réels. Ces cursus innovants enrichissent aussi la formation continue destinée aux entreprises, 
répondant aux besoins croissants d’un monde professionnel où les compétences transdisciplinaires 
deviennent essentielles. 

Au-delà du projet académique, Mat-Light 4.0 s’inscrit dans une stratégie globale de développement 
économique et d’innovation, en cohérence avec les dynamiques locales liées au numérique, à la santé et aux 
clusters industriels. 

Grâce à Mat-Light 4.0, l’UHA construit sa signature scientifique et industrielle, conçue pour attirer talents, 
chercheurs et partenaires internationaux, tout en consolidant son rôle moteur dans la structuration d’une 
filière d’excellence sur le territoire. 
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Un repère stable dans un monde instable 
 
Dans un contexte mondial marqué par l’incertitude et les mutations rapides, l’Université demeure un repère 
stable. Elle garantit des formations de qualité, constamment adaptées aux besoins et résolument innovantes. 
Régulièrement évalués par des organismes nationaux tels que le Haut Conseil de l’Évaluation de la Recherche 
et de l’Enseignement Supérieur (HCERES), les cursus de l’Université de Haute-Alsace sont en évolution 
permanente. 
 
Cette dynamique d’amélioration continue permet d’anticiper et d’intégrer les attentes du monde socio-
économique, en dotant les étudiants de compétences théoriques et techniques qu’ils mobiliseront tout au 
long de leur carrière. Elle prend également en considération les grandes transformations de la société 
contemporaine : montée en puissance de l’intelligence artificielle, exigence croissante en matière de 
développement durable, intégration de la responsabilité sociétale… autant de défis qui redessinent les 
contours des formations. Toute l'offre de formation de l'UHA est accessible sur : www.formations.uha.fr. 
 
En 2025, cette logique d’adaptation se poursuit avec l’évolution des Unités d’Enseignement libres, qui 
deviennent désormais des « matières ouvertes ». Conçues pour offrir aux étudiants une personnalisation 
accrue de leur parcours, elles ouvrent la possibilité d’explorer de nombreux domaines complémentaires : 
langues, sport, projets, engagement citoyen, initiation à la recherche et bien plus encore. De quoi enrichir 
leur parcours académique et renforcer leur polyvalence. 
 

Une université ouverte et ancrée dans son territoire 

L’UHA s’investit dans des partenariats solides et dans des initiatives locales stratégiques, comme 
la structuration d’une filière académique et économique autour des matériaux dans le Sud-Alsace. Une étude 
récente conduite par l’Agence de Fabrique Urbaine et Territoriale Sud-Alsace (AFUT) a révélé un territoire 
doté d’un fort potentiel scientifique et industriel dans ce domaine, et déjà porté par un écosystème favorable 
en mouvement : plus de 200 producteurs de matériaux et plus de 200 entreprises innovantes y sont déjà 
recensés. 

En partenariat avec la Société Industrielle de Mulhouse (SIM), l’UHA propose à ce tissu économique 
dynamique de s’appuyer notamment sur Mat-Light 4.0, sa plateforme d’excellence dédiée aux matériaux et 
à la lumière (cf chapitre dédié). Cette future filière répond à des enjeux stratégiques qui dépassent largement 
l’échelle régionale : levier essentiel de reconversion industrielle et d’adaptation aux transitions énergétique 
et écologique, elle constitue à la fois un facteur clé pour la formation et la qualification des jeunes talents et 
un enjeu de souveraineté nationale, dans un contexte mondial marqué par les tensions d’approvisionnement, 
la dépendance aux matières premières critiques et la nécessité de relocaliser certaines filières industrielles. 

http://www.formations.uha.fr/
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Conscients de ces enjeux, les partenaires – entreprises et industriels, collectivités locales et institutionnels, 
établissements de formation et chercheurs – se sont réunis le vendredi 11 juillet 2025 afin de poser ensemble 
les premières pierres de cette filière. 

Ainsi, l’ambition de l’UHA est claire : contribuer à faire émerger sur le territoire une filière économique 
d’excellence, fondée sur son expertise mondialement reconnue dans les interactions entre matériaux et 
lumière, à l’image des réussites de Toulouse dans l’aéronautique ou de Grenoble dans la microélectronique. 

 

Une université fière de ses étudiants et personnels 

Véritables symboles de l’excellence portée par l’Université de Haute-Alsace, ses étudiants et enseignants-
chercheurs se distinguent chaque année par leurs projets, leurs parcours et leurs réalisations, régulièrement 
récompensés au niveau local, national ou international. 

Ainsi, Mathieu Decrette, maître de conférences à l’École Nationale Supérieure d’Ingénieurs Sud-Alsace 
(ENSISA – UHA) et spécialiste de la mécanique des matériaux fibreux, s’est vu décerner le Grand Prix Alfred 
et Valentine Wallach le vendredi 13 juin 2025. Cette distinction prestigieuse, attribuée chaque année à une 
chercheuse ou un chercheur de moins de 40 ans, alternativement issu(e) de l’Université de Strasbourg et de 
l’Université de Haute-Alsace, salue l’excellence de ses travaux, son engagement en faveur de l’innovation et 
sa contribution majeure à l’avancée des connaissances scientifiques. Ses recherches portent sur 
l’optimisation des procédés de tissage, alliant études fondamentales et applications concrètes pour 
l’industrie. Ses contributions renouvellent en profondeur la compréhension des matériaux fibreux et de leurs 
procédés de fabrication. Il mène ses travaux au sein du Laboratoire de Physique et Mécanique Textiles (LPMT 
– UHA). 

Du côté des étudiants, le département Métiers du Multimédia et de l’Internet (MMI) de l’IUT de Mulhouse a 
brillé lors de l’édition 2025 du festival national MMI. Une équipe de trois étudiants de deuxième année – Yanis 
Oberlé, Marie Raffath et Tatiana Kleinschmidt – a remporté le 1er prix dans la catégorie audiovisuel grâce à 
une vidéo consacrée au métier d’illustratrice, directement lié à leur formation. Leur production a su se 
démarquer parmi 75 œuvres en compétition. Véritable temps fort, le festival MMI constitue un rendez-vous 
unique qui permet aux étudiants des départements MMI de toute la France de présenter leurs meilleures 
réalisations, de confronter leurs approches créatives et de partager leurs expériences. 
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Une université engagée pour le bien-être des étudiants et des 
personnels 
 

À l’Université de Haute-Alsace, le bien-être des étudiants constitue une priorité. Dès la rentrée, un dispositif 
d’accueil multimodal est mis en place afin de faciliter leur intégration. Tout au long de l’année, l’ensemble 
des services de l’UHA assure un accompagnement continu, enrichi par de nombreuses actions et événements 
spécifiques – ateliers, conférences, rendez-vous individuels ou encore visites – permettant aux étudiants de 
découvrir, de s’approprier et de bénéficier pleinement des dispositifs mis à leur disposition. 

Pour les personnels, parmi lesquels près d’une centaine de nouveaux arrivants en cette rentrée, l’Université 
déploie une démarche ambitieuse de Qualité de Vie au Travail (QVT). Celle-ci se traduit par des actions 
régulières réparties sur l’ensemble de l’année, ainsi qu’une semaine dédiée en juin, moment phare pour 
fédérer et valoriser la communauté universitaire autour de cette thématique. 

Une vigilance toute particulière est portée à la prévention et à la sensibilisation contre les violences sexistes 
et sexuelles et le harcèlement (VSSH). Ces enjeux sont intégrés dès les événements d’intégration, avec une 
forte implication du Vice-Président étudiant et des associations étudiantes, et se poursuivent tout au long de 
l’année universitaire. Une cellule d’écoute VSSH est également disponible pour accompagner étudiants 
victimes ou témoins. 

Étudiants et personnels évoluent ainsi dans un environnement favorable à la réussite et à l’épanouissement, 
sur des campus qui comptent parmi les plus verts de France. La vie universitaire y est rythmée par des 
événements festifs et conviviaux. Chaque année, le Duathlon rassemble plus de 600 participants autour d’un 
relais course à pied-vélo par équipe. La guinguette de fin d’année, organisée en mai-juin sur le campus Illberg, 
propose jeux, musique, tartes flambées et cinéma en plein air. Le Festival Chipo’Zik, devenu l’un des rendez-
vous culturels phares de la ville de Mulhouse, attire un large public lors de deux soirées de concerts sur le 
campus Illberg. À cela s’ajoutent les initiatives du Bureau de la Vie Étudiante (BVE), du Service Universitaire 
de l’Action Culturelle (SUAC), des associations étudiantes ou encore du CROUS, qui organisent régulièrement 
des événements thématiques : soirées films, Halloween, Noël, Saint-Valentin, spectacles, théâtre, et bien 
d’autres encore. 

Enfin, depuis quelques années, une initiative originale contribue à renforcer la qualité du cadre de vie : au 
printemps et jusqu’à l’automne, des moutons paissent sur une parcelle de 4 200 m² du campus Illberg. Cet 
éco-pâturage, qui favorise la biodiversité grâce aux déjections, au piétinement et au pâturage, remplace les 
fauches mécaniques bruyantes. Il participe à la préservation de l’environnement tout en offrant aux étudiants 

et personnels un cadre de travail plus paisible et agréable. 
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Un dispositif d’accueil pour les nouveaux étudiants 

Moment incontournable de l’année universitaire, l’accueil des nouveaux étudiants constitue une étape clé 
pour faciliter leur intégration dans leur nouvelle vie. Ce dispositif s’adresse en particulier aux primo-entrants 
en première année, qui découvrent un cadre et des attentes très différents de ceux du lycée. Pour les 
accompagner dans cette transition, l’Université de Haute-Alsace a conçu un kit complet de rentrée, composé 
de plusieurs temps forts et outils variés, leur permettant de se familiariser avec les services et dispositifs mis 
à leur disposition tout au long de l’année. Dès septembre, les étudiants peuvent ainsi bénéficier d’un accueil 
modulable, combinant temps d’échanges en présentiel, capsules vidéo et ressources en ligne. 

• Les Villages des services : organisés les jeudi 18, mardi 23, jeudi 25 et mardi 30 septembre 2025 sur 
les campus de Mulhouse et Colmar, ces quatre rendez-vous mettent en avant l’ensemble des services 
accessibles aux étudiants. Ils couvrent des thématiques essentielles telles que l’international, le sport, 
la culture, la vie associative, la santé, le social, le handicap, les réseaux de soutien, la formation, 
l’insertion professionnelle, les stages, les bibliothèques et la documentation. Ces Villages constituent 
un point d’entrée privilégié pour un accompagnement sur mesure. 

• Les ateliers thématiques : proposés par le Learning Center, ces ateliers pratiques permettent aux 
nouveaux étudiants de se familiariser avec l’environnement numérique de travail. Ils abordent 
notamment l’utilisation de la plateforme pédagogique Moodle, l’Espace Numérique de Travail (ENT) 
ou encore l’accès à l’emploi du temps. 

• Le module Moodle : un cours dédié sur la plateforme numérique présente de manière synthétique 
les services de l’UHA et les aspects clés de la vie étudiante, offrant un support accessible à tout 
moment. 

• Le kit de rentrée : remis à chaque nouvel étudiant durant les premiers jours, il comprend un tote-bag 
contenant des documents pratiques, dont un livret de rentrée. Il inclut également une tasse 
réutilisable, permettant d’économiser 0,10 € sur chaque boisson chaude et de limiter les déchets liés 
aux gobelets jetables. Une initiative qui illustre pleinement l’engagement de l’UHA en matière de 
développement durable et de responsabilité sociétale. 

Des dispositifs spécifiques pour un accompagnement 
personnalisé des étudiants 

L’Université de Haute-Alsace met un point d’honneur à accompagner chaque étudiant vers l’autonomie et à 
l’encourager à devenir pleinement acteur de son parcours et de sa réussite. Une attention particulière est 
portée aux situations spécifiques. Qu’ils soient sportifs de haut niveau, artistes, entrepreneurs ou en situation 
de handicap, les étudiantes et étudiants à besoin spécifique disposent de dispositifs adaptés qui leur 
permettent d’aménager leur cursus et d’atteindre leurs objectifs académiques et personnels. 

La Mission Handicap constitue, à ce titre, le point d’entrée privilégié pour tout étudiant nécessitant un 
aménagement de son parcours universitaire pour des raisons de santé. Elle assure un suivi individualisé et 
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personnalisé, en fonction des besoins, tout au long du cursus. Pour garantir cette proximité, des référents 
handicap – administratifs et enseignants – sont présents dans les différentes composantes de l’Université, 
offrant ainsi un relais efficace et un accompagnement concret sur le terrain. 

Dans le même esprit, l’UHA facilite la conciliation entre études et pratique sportive et artistique de haut 
niveau grâce à des statuts spécifiques. Ces étudiantes et étudiants peuvent bénéficier de nombreux 
aménagements : possibilité d’étaler une année d’études sur deux ans, adaptation des cours et examens, 
reports d’épreuves, accès gratuit à la salle de musculation, autorisations d’absence ponctuelle ou encore mise 
à disposition de locaux. 

Le statut d’étudiant-entrepreneur constitue un autre levier fort. Il offre aux étudiantes et étudiants porteurs 
de projets d’entreprise la possibilité d’accéder à des locaux professionnels pour leurs rendez-vous 
professionnels, de tester et développer leurs initiatives, de bénéficier d’un emploi du temps aménagé et de 
s’inscrire dans le réseau d’entrepreneurs Pépite ETENA. Ils peuvent également être accompagnés dans la 
recherche de financements pour concrétiser leurs ambitions. 

Véritable atout au service de la réussite, un réseau de tuteurs méthodologiques et disciplinaires est mobilisé 
pour les étudiants de première année. Étudiants de deuxième ou troisième année, voire de master, partagent 
leur expérience et proposent des séances de tutorat collectives ou individuelles. Cette transmission de savoir-
faire permet aux nouveaux arrivants d’acquérir des méthodes de travail solides, essentielles à la réussite 
universitaire. 

Enfin, l’ensemble des services de l’Université est mobilisé et reste accessible tout au long de l’année : mobilité 
internationale, accompagnement social et santé, médecine préventive, dispositifs handicap, apprentissage, 
bibliothèques, numérique, langues, insertion professionnelle, réorientation, culture, sport, animation des 
campus, projets étudiants, prévention des violences et du harcèlement… autant de leviers qui font de l’UHA 
un cadre structuré, bienveillant et stimulant. 
 

Une université à l’avant-garde des transformations et de 
l’innovation 
 
L’Université de Haute-Alsace incarne une institution pleinement ancrée dans son époque, guidée par un 
projet d’établissement structuré autour des Objectifs de Développement Durable (ODD) et des priorités 
nationales. Ce projet s’articule autour de trois axes majeurs : émanciper par la connaissance, penser les 
transformations et dynamiser les synergies avec les parties prenantes. Dans ce cadre, l’UHA a notamment 
choisi de renforcer sa dynamique autour des sciences ouvertes, favorisant une recherche accessible au-delà 
des frontières académiques traditionnelles. 
 
Construit avec l’ensemble de la communauté universitaire et nourri par les recommandations du Haut Conseil 
de l’Évaluation de la Recherche et de l’Enseignement Supérieur (HCERES), ce projet d’établissement s’inscrit 
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également dans la deuxième vague des Contrats d’Objectifs, de Moyens et de Performance (COMP), conclus 
avec le Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche. 
 
Reconnue au niveau national pour ses innovations pédagogiques, l’UHA détient le titre de championne de 
France de la réussite en licence (cf. chapitre dédié). Elle se distingue également par son engagement en 
recherche, en particulier dans le domaine des matériaux et de la lumière avec le projet d’excellence Mat-
Light 4.0, tout en jouant un rôle pionnier avec DémoUHA, démonstrateur de la transformation numérique 
responsable financé par le Programme d’Investissement d’Avenir (PIA). Dans cette continuité, l’Université 
met en œuvre des initiatives structurantes comme ÉLAN, qui vise à transformer durablement l’enseignement 
supérieur en modernisant les cursus, valorisant les enseignants et plaçant la réussite des étudiants au cœur 
de sa stratégie. Ce projet s’inscrit dans le cadre du PIA et se prolonge avec France 2030. 
 
Enfin, l’UHA fait de la sensibilisation à l’intelligence artificielle l’un des axes stratégiques de son contrat 
d’objectifs, de moyens et de performance (COMP). En collaboration avec de nombreux établissements et 
universités partenaires, elle s’attache à développer un modèle d’IA soutenable et adapté aux spécificités de 
l’enseignement supérieur et de la recherche. Elle veille également à former ses étudiants et personnels pour 
leur donner les compétences indispensables à leur avenir professionnel comme à leur vie personnelle, tout 
en les sensibilisant aux enjeux, points de vigilance et bonnes pratiques liés à l’usage de l’IA. 
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Les nouveautés pour cette rentrée 2025-2026  
 
Le 1er Diplôme Universitaire « Accompagnement Pédagogique à l’Orientation » (DU APO) 
proposé aux enseignants 
 
A l’initiative du NCU ELAN, l’Université de Haute-Alsace ouvre en 2025 le premier diplôme universitaire en 
France spécifiquement dédié à l’accompagnement pédagogique à l’orientation (DU APO). Ce nouveau cursus 
répond à un enjeu majeur : alors que 70 % des jeunes perçoivent l’orientation comme une source de stress 
et que seuls 47 % se disent satisfaits de l’accompagnement reçu (Cnesco, 2018), les personnels éducatifs sont 
de plus en plus sollicités. 
Adossé au projet NCU ÉLAN (PIA3 – France 2030) et soutenu par l’ANR, le DU APO s’inscrit dans la dynamique 
du Plan Avenir, annoncé par la ministre de l’Éducation nationale le 25 juin 2025. Porté par l’UHA, il associe le 
SCUIO-IP (Service Commun Universitaire d'Information, d'Orientation et d'Insertion Professionnelle), le 
SERFA (Service de formation continue), le NCU ÉLAN (Nouveau Cursus à l’Université - Éveil à la Liberté et à 
l'Autonomie dans un monde Numérique) et le Pôle APPUI (Accompagnement Personnalisé à la Pédagogie 
Universitaire et à l'Initiative), sous la direction scientifique d’un spécialiste de l’accompagnement et de 
l’orientation. Ce DU est construit en partenariat avec l’Académie de Strasbourg, Nancy-Metz, Reims, la Région 
académique Grand Est et l’Onisep. 
 
Cette formation de 102 heures + 4 heures de supervision propose un format hybride : 48 heures en présentiel 
(Toussaint 2025, printemps 2026) et 54 heures en distanciel via la plateforme Moodle. Les contenus sont 
organisés en cinq blocs de compétences : conception, animation, suivi, intégration dans l’écosystème éducatif 
et développement professionnel. 
 
Le DU APO s’adresse aux enseignants, personnels de direction, PsyEN (Psychologues de l'Éducation Nationale), 
CPE, conseillers et acteurs de l’orientation, ainsi qu’aux professionnels de l’insertion. L’approche 
pédagogique repose sur des ateliers participatifs, des mises en situation, des analyses de pratiques et un 
mémoire professionnel, soutenu devant un jury pluridisciplinaire. 
La formation, gratuite pour la période 2025–2027 grâce au financement France 2030, a fait le plein sa 
première promotion. Elle délivre un diplôme de l’UHA, certifié par blocs de compétences. 
 

Formation à la TEDS pour tous les étudiants de premier cycle 
 
L’UHA met en œuvre à partir de cette année une formation de 30 heures, réparties sur 3 ans, pour tous les 
cursus de niveau licence. L'objectif est de permettre aux étudiants de construire des bases solides pour être 
de futurs citoyens responsables.  
 
Plusieurs ressources pédagogiques ont été élaborées à l’UHA, notamment un cours généraliste introductif à 
la TEDS. Dès la fin de l’année 2023, des enseignants et des ingénieurs pédagogiques des projets ELAN (ANR 
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17 NCUN 0014) et DémoUHA (ANR 21 DMES 0003), volontaires et sensibilisés à la TEDS, ont constitué un 
groupe de travail pour permettre la mise en place lors de cette rentrée universitaire. 
 
Ils ont ainsi créé un cours permettant :  
 

- de généraliser la TEDS dans les formations de l'UHA, 
- d’offrir aux équipes pédagogiques une approche modulaire et hybride de la formation à la TEDS sur 

la plateforme pédagogique Moodle de l’UHA,  
- de couvrir différentes facettes du référentiel GreenComp, en allant au-delà d'une vision en silo entre 

sciences de la nature et sciences humaines et sociales pour ce sujet,  
- d’encourager la réflexion et les débats à travers des scénarios pédagogiques interactifs. 

 
Cette formation des étudiants s’inscrit dans le schéma directeur du Développement Durable et la 
Responsabilité Sociétale (DDRS) 2025-2029 de l’UHA qui témoigne de son ambition de répondre aux enjeux 
majeurs de l’urgence environnementale et sociétale.  

 
Installation d’une Plateforme Excellence Lean 5.0 
 
Avec un lancement de cette plateforme prévu fin octobre, l’ENSCMu (École Nationale Supérieure de Chimie 
de Mulhouse) fait évoluer sa formation au Lean et franchit une nouvelle étape dans son engagement auprès 
du monde industriel. Désormais, les élèves ingénieurs bénéficient d’une formation Lean Manufacturing 5.0 
innovante, dispensée par des experts du terrain et leur permettant d’obtenir la certification Green Belt 
(qualification en Lean Six Sigma, une méthode d’amélioration continue utilisée dans les entreprises pour 
optimiser les processus, réduire les erreurs et gagner en efficacité). Pour rendre cela possible, l'ENSCMu s'est 
équipée d'une plateforme Excellence Lean 5.0 avec le soutien du Centre de Formation AFi24, avec lequel il 
propose sa formation en apprentissage.  

 
International : Programmes de mobilité internationale vers la France 
 
L’IUT de Colmar, met en œuvre cette année un programme de coopération internationale porté par le 
gouvernement de Malaisie et Sfere (l’opérateur historique des programmes de formation d'ingénieurs 
malaisiens en France) pour favoriser la mobilité internationale vers la France. La première promotion compte 
14 étudiants malaisiens. Ce Diplôme Universitaire spécialement conçu pour eux leur permettra de renforcer 
leurs compétences linguistiques, scientifiques et culturelles afin de réussir leur parcours d’études en France. 
Ce dispositif illustre la volonté de l’IUT de l’Université de Haute-Alsace de Colmar de s’ouvrir toujours 
davantage à l’international, en favorisant l’intégration d’étudiants méritants et en consolidant des 
partenariats académiques durables. 

 
UHA Business School : deux nouveaux diplômes universitaires complètent le catalogue de 
formation 
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L’UHA Business School lance deux formations ciblées : le DU « Hospitality & Tourisme », pour former des 
professionnels capables de concevoir et piloter des projets dans un secteur international et digitalisé, et le 
DU « Ingénieur d’Affaires & Marketing stratégique », pensé pour les étudiants ou professionnels qui 
souhaitent combiner négociation B2B, gestion de projets complexes et stratégie marketing. Les candidatures 
sont ouvertes pour la rentrée 2025. 
 
Le modèle de l’UHA Business School repose sur l’apprentissage par l’action : études de cas, projets tutorés, 
interventions d’experts et événements collaboratifs. L’exemple phare : le Sprint Design des 23 et 24 octobre 
2025 à Colmar, un hackathon de deux jours réunissant près de 150 étudiants qui travailleront en équipes 
mixtes sur de vraies problématiques d’entreprises locales en marketing, communication ou développement 
commercial. 
 
 

CHIFFRES CLÉS 2025 
L’Université de Haute-Alsace c’est : 

 

o 2 villes (Mulhouse et Colmar) 

o 5 campus 

o 8  composantes dont : 

- 4 facultés 

- 2 écoles d'ingénieurs 

- 2 Instituts Universitaires de Technologie 

o 16 laboratoires réparties sur 3 pôles de recherche 

o Plus de 10 000 étudiants dont 13 % d'apprentis 

o 18 % d'étudiants étrangers (98 nationalités) 

o Plus de 170 formations dont 43 formations par apprentissage 

o 217 universités partenaires 

o L’Université de Haute-Alsace c’est aussi plus de 1 000 personnels 

Sources : http://www.chiffres-cles.uha.fr 

 

http://www.chiffres-cles.uha.fr/
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Calendrier des temps forts 2025-2026 
 

Institutionnels  
 

- 25 septembre 2025 | Conférence de presse de rentrée 2025-2026 de l’UHA 

- 30 septembre 2025 | Portes ouvertes du projet Mat-Light 4.0 - Découverte du projet Mat-Light 4.0 à 
destination du personnel interne et des étudiants 

- 9 octobre 2025 | Festivités des 50 ans de l'Université de Haute-Alsace 
- 9 au 11 octobre 2025 | Fête de la Science – Village des sciences – Mulhouse (Fonderie) 

- 13 novembre 2025 | Cérémonie - Signature des contrats des étudiants sportifs de haut niveau 
- 5 mars 2026 | 10 ans du groupement tri-national Eucor 

 

Vie étudiante  
 

- 18, 23, 25 et 30 septembre 2025 | Villages des services de la vie étudiante (répartis sur les différents 
campus) 

- Octobre 2025 | Soirée Halloween – film d’horreur 
- 27 et 28 novembre 2025 | Hackathon interdisciplinaire Élan d'Avenir   
- Novembre 2025 | Semaine EPICURienne – Goûter les plats de plusieurs pays européens 
- Novembre-décembre 2025 (date précise à venir) | Colloque "Santé du sportif" 

Table-ronde dans le cadre d'un cycle de conférences sur la santé du sportif à destination des étudiants de 
licence et des professionnels du monde sportif 

- Décembre 2025 | Sortie au marché de Noël 
- 7 mars 2026 | Journée Portes Ouvertes - sur les 5 campus à Mulhouse et Colmar 
- Mars 2026 | Duathlon – relais vélo-course à pied par équipe 
- Mars-avril 2026 | Journées des Arts et de la Culture dans l’Enseignement Supérieur 

- Mai 2026 | Guinguette – soirée jeux, musique, tartes flambées, cinéma plein air 
- Mai-juin 2026 | Festival Chipo’zik 
- Mai-juin 2026 | Tour Eucor – course cycliste entre les 5 universités du Rhin supérieur 

 
Présence UHA sur les salons et rendez-vous pédagogiques 
 

- 3 octobre 2025 | Découverte du campus Biopôle de Colmar autour des formations destinée aux 
lycéens du Haut-Rhin 

- 8 novembre 2025 | Salon Studyrama des études supérieures (Mulhouse) 
- 14-15 novembre 2025 | Forum franco-allemand (Strasbourg) 

- 25-26 novembre 2025 | Salon BE 5.0 (Parc Expo – Mulhouse) 

- 6 décembre 2025 | Salon Studyrama des études supérieures (Belfort) 
- 24 janvier 2026 | Salon de l’orientation et de l’évolution professionnelle (Mulhouse) 
- 30-31 janvier 2026 | Salon formation emploi Alsace (Colmar) 
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- 5-6 février 2026 | Journées des universités et des formations post-bac (Strasbourg) 
- 26 avril 2026 | "Faites de la science" – un concours porté par la Conférence des Doyens des UFR Scientifiques 

et destiné aux collèges et lycées. Toutes les informations sur le site du concours. 
 

Recherche  
  

- 8-10 octobre 2025 | CRESAT - Colloque de Papeete « Ta’ata, thon et béton : penser les essais 
nucléaires par les circulations » 

- 13 octobre 2025 | CREGO - Conférence « L’IA dans les fonctions financières et de contrôle de 
gestion » 
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Les événements passés labellisés « 50 ans de l’UHA » au 
cours de cette année universitaire  
 
1er mars 2025 | Journée Portes Ouvertes  
Les 5 campus de l’UHA ont ouvert leurs portes et accueilli plusieurs milliers de visiteurs afin de leur 
présenter des formations innovantes et l’accompagnement personnalisé que l’Université offre à ses 
étudiants. 
 
6 mars 2025 | UHA 4.0 - l’école du numérique a fêté ses 10 ans 
La formation UHA 4.0 a transformé l’apprentissage universitaire avec une approche basée sur la pédagogie 
par projets apportés des partenaires et la validation de compétences, dans le domaine du développement 
logiciel.  
 
27 mars 2025 | 33ème édition du Duathlon à Colmar  
Relais 2 km à pied + 4 km à vélo, par équipe. Épreuve sportive emblématique de la vie étudiante à l’UHA, le 
Duathlon a rassemblé près de 500 participants. 
 
Du 31 mars au 6 avril 2025 | Journées des Arts et de la Culture dans l'Enseignement Supérieur 
L’Université a proposé des actions culturelles en lien avec les partenaires du territoire et a mis en avant les 
talents de ses étudiants. 
 
Du 1er au 3 avril | Jobdating alternance à Colmar 
À l’UHA, 14% des étudiants suivent une formation en apprentissage. Ce rendez-vous permet aux étudiants 
et recruteurs de se rencontrer afin de tisser des liens étroits. 
 
24 avril 2025 | Colloque "Le CERDACC, 30 ans après - Risques et territoires, entre résilience et innovation" 
Le Centre Européen de recherche sur le Risque, le Droit des Accidents Collectifs et des Catastrophes 
(CERDACC) a fêté ses 30 ans. Symbole de l’excellence de la recherche à l’UHA, il a à cette occasion organisé 
un colloque sur la thématique « Risques et territoires, entre résilience et innovation ». 
 
26 avril 2025| 20 ans du master Économie Sociale et Solidaire – ESS. 
Le master ESS de la Faculté des Sciences Économiques, Sociales et Juridiques (FSESJ – UHA) a célébré ses 20 
ans. 
 
29 avril 2025 | Assises de l'apprentissage 
Des recruteurs ont pu rencontrer les étudiants de B.U.T. des IUT de Mulhouse et Colmar. 
 
7 mai 2025 | Des étudiants du KIT visitent l'UHA 
Dans le cadre des 200 ans du Karlsruher Institut für Technologie (KITT) et des 50 ans de l’Université de 
Haute-Alsace, des étudiants du KIT ont visité les campus de l’UHA et la ville de Mulhouse. Cet événement 
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marque les liens forts que les deux partenaires du Rhin supérieur entretiennent dans le cadre d’Eucor – Le 
Campus européen. 
 
15 mai 2025 | Guinguette de fin d'année 
À l’approche de la fin de l’année universitaire, le Bureau de la Vie Étudiante de l’UHA et le CLOUS ont 
organisé un événement festif pour les étudiants et les personnels sur le campus.  
Au programme : jeux kermesse, musique, tartes flambées, film en plein air… 
 
21 mai 2025 | Tour Eucor - Étape mulhousienne 
Près de 120 cyclistes ont relié à vélo les 5 universités membres d’Eucor – Le Campus européen en 6 jours. À 
l’occasion de l’étape à Mulhouse, une soirée festive leur a été proposée avec repas, animation, etc. 
 
23 et 24 mai 2025 | 20ème édition du Festival Chipo'Zik 
Festival de musique gratuit, créé par les étudiants et ouvert à toutes et tous, le festival Chipo’Zik a fêté ses 
20 ans. Au programme : deux soirées de musique, restauration, fanfare, feux d’artifice… Un festival pour 
petits et grands. 
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